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Inspección de Trabajo y Seguridad Social  

1º Semestre de 
2018 

TOTAL 
MATERIAS 

INVESTIGADAS 

Seguridad y 
Salud 

RRLL Empleo 

Actuaciones 12.307 6.980 3.579 1.748 

Infracciones 442 203 176 63 

Importe (en euros) 2.546.267€ 996.146€ 987.899€ 562.222€ 

Requerimientos 5.517 3.295 1.587 635 

Contratos revisados 10.999 - 9.936 1 

Contratos 
transformados 

4.334 - 4.334 0 

Datos a 30 de Junio de 2018 



Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  

Campañas destacadas 

Actuaciones Infracciones Requerimientos 
Contratos 
revisados 

ACTUACIONES EN OBRAS PÚBLICAS 186 1 83 422 

APERTURAS CENTROS DE TRABAJO EN 
CONSTRUCCIÓN 

161 7 20 10 

CONDICIONES MATERIALES DE SEGURIDAD EN LA 
CONSTRUCCIÓN 

1.294 19 156 319 

% DE TRABAJADORES FIJOS EN CONSTRUCCIÓN 39 0 5 394 

CONTROL DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES EN CADENAS DE SUBCONTRATACIÓN 

61 0 33 0 

CONTROL DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 
EN CENTROS DE TRABAJO 

934 32 354 10 

CONTROL DE LAS CONDICIONES DE HIGIENE EN 
CENTROS DE TRABAJO 

167 31 42 0 



Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  

Campañas destacadas 

Actuaciones Infracciones Requerimientos 
Contratos 
revisados 

AMIANTO-PLANES DE TRABAJO – RIESGOS POR 
EXPOSICIÓN 

482 1 10 0 

AMIANTO-ENFERMEDAD PROFESIONAL-2013 86 2 5 0 

RIESGOS PSICOSOCIALES 104 2 33 5 

SERVICIOS DE PREVENCIÓN AJENOS 143 3 60 0 

CONTROL PRL EN TRABAJO DE MENORES 191 1 101 2 

CULTIVO VID 

47 30 0 75 

Previsión de campaña de control de agentes químicos en sector 
agrícola a realizar  durante la vendimia y último trimestre. 



Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  

Campañas destacadas 

Actuaciones Infracciones Requerimientos 
Contratos 
revisados 

CONTROL DE CONDICIONES DE TRABAJO 447 20 88 301 

DISCRIMINACIÓN EN LA RELACIÓN LABORAL 36 2 7 1 

CONTROL EN EXPEDIENTES DE REGULACIÓN DE 
EMPLEO 

145 0 3 0 

VERIFICACIÓN DE INCUMPLIMIENTOS EN 
MATERIA SALARIAL 

217 18 57 48 

TUTELA DEL DERECHO A LA DIGNIDAD DE LOS 
TRABAJADORES 

85 2 15 8 



Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  

Campañas destacadas 

Actuaciones Infracciones Requerimientos 
Contratos 
revisados 

SUBCONTRATACIÓN Y CESIÓN ILEGAL EN 
EMPRESAS DE SERVICIO 

46 11 0 2 

TIEMPO DE TRABAJO 365 49 119 147 

INTEGRACIÓN LABORAL TRABAJADORES CON 
DIVERSIDAD FUNCIONAL 

14 1 0 0 

TUTELA DE LOS DERECHOS DE LOS 
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES 

132 14 47 13 

COMPROBACIÓN COMPATIBILIDAD DE LA RGI 
CON SALARIOS POR CUENTA AJENA 

5 0 0 0 

CONTROL DE AYUDAS PARA EL FOMENTO DEL 
EMPLEO EN GENERAL 

1.326 8 7 60 



Especial mención de las actuaciones 

inspectoras en las siguientes materias: 

• Promoción de la igualdad de la mujer. 

• Investigación de accidentes de trabajo. 

• Fraude a la contratación. 

• Contratación a tiempo parcial. 

Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  



Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  

Actuaciones inspectoras para la promoción de la 

igualdad entre mujeres y hombres 

Principales campañas Actuaciones Infracciones Requerimientos 
Contratos 
revisados 

DERECHOS SOBRE CONCILIACIÓN DE LA VIDA 
FAMILIAR Y LABORAL 

2 2 2 0 

CONTROL, SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN  DE 
MEDIDAS Y PLANES DE IGUALDAD 

39 1 7 0 

CONTROL CONDICIONES SEGURIDAD TRAB. 
EMBARAZADAS Y TRAB. SENSIBLES 

14 0 3 0 

SERVICIO LIMPIEZA DE HABITACIONES 
HOSTELERÍA 

19 3 36 0 

DOBLE PERSPECTIVA:  
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: Atención especial Trastornos músculo-
esqueléticos 
LABORAL: Revisión de la contratación, jornadas, salarios y especial atención a las 
subcontrataciones de este servicio. 

CAMPAÑA CONTRA LA BRECHA SALARIAL Prevista realización último cuatrimestre de 2018 y 2019. 



Investigación de accidentes de trabajo y 

enfermedades profesionales 

• Accidentes de trabajo mortales y muy graves. 

–  Se investigan todos de forma inmediata. 

–  Asignación inspector de guardia.  

– Guardias 24 horas 365 días al año. 

– Resultados 2018: 6 expedientes sancionadores y 9 requerimientos de 

subsanación. 

• Accidentes graves. 

– Se investigan asignando por turno. 

– Resultados 2018: 51 expedientes sancionadores y 57 requerimientos de 

subsanación. 

• Accidentes leves. 

– Se investigan asignando por turno. 

– Resultados 2018: 62 expedientes sancionadores y 57 requerimientos de 

subsanación. 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  



Actuaciones en materia de contratos 

1. Campaña de contratos a tiempo parcial. 

1. 461 actuaciones inspectoras. 

2. 9 expedientes sancionadores. 

3. 45 requerimientos de subsanación. 

4. 1.191 contratos revisados. 

2. Campaña de fraude en la contratación. 

1. 3.031 actuaciones inspectoras. 

2. 16 expedientes sancionadores. 

3. 2.482 requerimientos de subsanación. 

4. 6.075 contratos revisados. 

 

Fuente: 

Sistema de Información de la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social  

Borrador del Plan Director de la I.T.S.S. Contra la Explotación 

Laboral (2018-2020): Planes de choque en ambas materias que comienza 

el próximo mes de agosto de 2018. 



Eskerrik Asko 
23/07/2018 


