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Eusko Legebiltzar buru andrea eta zurekin batera hemen zaudeten herri agintari
eta herri ordezkari guztiok, ELKARGIren presidente, gaur arteko presidentea eta
presidente berria izango zarena, Lander, presidente ohi eta kideok, jaun andreok,
egun on eta eskerrik asko topaketa honetara gonbidatzeagatik eta parte hartzeko
aukera emateagatik beste urte batez.

Begirada berriak planteatzen dituzue etorkizuneko erronkei aurre egiteko. Eta
praktikara ere eraman duzue planteamendu hori. Josu, merezimendu 0S0z
urrezko domina jaso duzu. Eskerrik asko itsasontzia honaino ekartzeagatik.
Badakit ez dela erraza izan. Azken hamarkadan krisiak bata bestearen atzean
etorri zaizkigu eta horrek jarduna erabat baldintzatu du. Baina lan aparta egin
duzu. Bihotz-bihotzez, zorionak eta eskerrik asko!

Gaurtik aurrera Lander-ek hartuko du ELKARGIren ardura. Zorterik onena opa
dizugu. Tamaina handiko erronkak ditugu aurretik, gure hoberena ematea
eskatuko digutenak. Badakit prest zaudela eta zaudetela. Gu ere prest gaude.
Jakin ezazue erakundeok bidelagun izango gaituzuela. Desafio berriek gu
guztion elkarlana eskatuko digute. Auzolana. Gertu egongo gara, gure
erantzunak partekatzen eta eskaintzen. Herri honen garapena eta ongizatea
defendatzen.

Me sumo a la visidbn de este encuentro: “Nuevas miradas ante un futuro
desafiante”.

Hace diez dias aprobamos las Directrices economico presupuestarias del
proximo afo. Compartimos el objetivo de afianzar la recuperacion econémica de
Euskadi en un marco de incertidumbres globales, ante un “futuro desafiante”.

Compartimos el objetivo de propiciar un desarrollo sostenible y mas
oportunidades de empleo de calidad. Generar riqueza para mantener el sistema
de bienestar, garantizar unas politicas sociales de calidad, hacer frente al reto
demografico y apostar por la juventud.
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Mantenemos un escenario de crecimiento para la economia vasca, con una
prevision del 1,6% de incremento del Producto Interior Bruto este afio y del 2,1%
para el proximo.

Estimamos una creacion de 11.000 puestos de trabajo este afio y de otros 16.000
el préximo. Asi, la tasa de paro podria reducirse al 7,5% el préximo afo.
Recordemos que era del 16,6% hace una década.

Mantenemos un objetivo complementario e igual de importante: garantizar que
el empleo sea de mayor calidad. Esta meta nos interpela a todas y todos.

Esta semana hemos conocido los datos de la encuesta anual de estructura
salarial. El salario medio anual en Euskadi se sitia en 31.000 euros brutos, 5.000
mas que la media del Estado.

No obstante, vemos con preocupaciéon como una cuarta parte de la poblacion
activa cuenta con un salario medio inferior a los 19.000 euros. Debemos
esforzarnos en revertir esta situacion. Esta es una responsabilidad compartida
por las instituciones, empresas, trabajadoras y trabajadores. Un trabajo bien
retribuido es sindbnimo de calidad de vida, sinénimo de bienestar social.

Hazkundea, enplegu aukerak, ongizatea. Hauek dira partekatzen ditugun
helburuak.

Gure etorkizuna elkarrekin eraikitzen jarraitu behar dugu. Ondo ezagutzen dugun
eta gure ongizatearen bermerik onena den eredua praktikara eramaten jarraitu
behar dugu, hau da, lankidetza publiko-pribatua. Hau ere bada ELKARGIren
xedea eta gure nortasun ezaugarrietako bat.

Segi dezagun, beraz, emaitza onak eskaini dizkiguten estrategiak elkarrekin
garatzen. Segi dezagun gure aukeretan inbertitzen eta hazten. Gure bizi kalitatea
denon artean eraikitzen, inbertsio berrien bidez.

La inversion es un activo con el que contamos. Es necesaria, especialmente, en
situaciones favorables, de estabilidad.

La inversion demuestra que creemos en nuestras propias posibilidades. Si
acertamos, y estamos seguros de que lo haremos, lograremos dar mas valor a
los productos y servicios que ofrecemos, lograremos una mayor presencia en el
mercado, también internacional.

Euskadi necesita un tejido empresarial diverso, competitivo y que dé respuesta
a un mercado cada vez mas abierto. Este encuentro, la trayectoria de ELKARGI,
demuestran que nos encontramos en el camino correcto.

Las instituciones vamos a seguir siendo una mano tendida en los procesos de
crecimiento e inversion y destaco dos ideas clave:
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-Primera. Entiendo la empresa como un proyecto compartido por las personas
empresarias y trabajadoras. Esta union es clave para la competitividad y el
desarrollo de nuestra economia.

-Segunda. Entiendo que, desde esa Optica, debemos ofrecer oportunidades a las
personas mas jovenes. Ofrecer las mejores condiciones laborales posibles,
también econdmicas. Su incorporacion, integracion y participacion es también
una garantia de competitividad presente y futura.

Josu, urte hauetan ikuspegi honen alde egindako lanagatik gure esker ona.
Lander, ELKARGI ondo ezagutzen duzu, espero dugu zure ibilbideari jarraipen
arrakastatsua ematea.

Zuek biok eta denok, hemen izango gaituzue, beti lankidetzarako prest.

Eskerrik asko!
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