
Localizando la Agenda 2030: 

Coaliciones transformadoras con gobiernos locales y regionales 

Evento paralelo oficial de la Cumbre de los ODS 

Sede de la ONU, Nueva York, 17 de septiembre de 2023 

Intervención de Jonan Fernandez 
Secretario General de Transición Social y Agenda 2030 

Gobierno Vasco 

“Propuesta de institucionalización y socialización  
de los ODS para gobiernos locales y regionales” 

Muy buenas tardes, agradezco en nombre de Euskadi que ostenta también la presidencia de 
Regions4, la invitación y saludo cordialmente a todas las personas participantes. 

Como saben, la sede del Secretariado de la Coalición Local 2030 se ubica en el País Vasco. 
Esperamos que, antes de finalizar este año, cuente ya con personal de Naciones Unidas. 

Su misión es contribuir a la localización de los ODS, desde el compromiso de las instituciones 
locales y regionales de todo el mundo. 

En este momento de evaluación a mitad de periodo, comparto con ustedes un diagnóstico de 
preocupación, con dos claves:  

-primera, insuficiente cumplimiento global de los ODS, por parte de la mayoría de gobiernos;  

-y segunda, alto desconocimiento social de la Agenda 2030. 

La ubicación en Bilbao de la sede de Local 2030 es una oportunidad para canalizar la 
respuesta del Gobierno Vasco a esta doble preocupación. 

Les anuncio que el Gobierno Vasco presentará a Local 2030 una “Propuesta de 
institucionalización y socialización de los ODS para gobiernos locales y regionales”. 

·Propuesta de institucionalización. A partir de la experiencia vasca, sugerimos la articulación 
de cuatro infraestructuras de gobernanza que nos comprometan y comprometan el desarrollo 
ejecutivo de los ODS: 

-Primera infraestructura. Crear un órgano ejecutivo de dirección y coordinación transversal de 
la acción de gobierno en materia de ODS. 

-Segunda infraestructura. Contar con un documento de planificación estratégica de Legislatura 
que defina principios, criterios, objetivos, calendario y plan de actuación. 

-Tercera infraestructura. Preparar y usar herramientas eficientes de evaluación: panel propio de 
indicadores y elaboración de Informes Voluntarios de Seguimiento Anual. 

-Cuarta infraestructura. Configurar una estructura de gobernanza y amplia colaboración 
interinstitucional y social. En Euskadi hemos constituido el Foro Agenda 2030 con una 
metodología de planes de gestión anual, objetivos y memorias de seguimiento también anual. 

·Propuesta de socialización. Planteamos presentar la Agenda 2030 como un nuevo contrato 
social e impulsar desde los gobiernos programas de divulgación sobre los ODS: campañas 
informativas, cursos, guías o herramientas didácticas. 

Esta doble propuesta se basa en un principio de proactividad. El compromiso con la Agenda 
2030 es más que alineamiento formal con los ODS, implica preguntarse en qué cambian los 
ODS nuestras políticas públicas. 

Se asienta en la metodología de lo concreto. Los ODS necesitan más concreción y menos 
abstracción. Proyectos concretos y tangibles que nos acerquen a su cumplimiento. 

Este es el modelo vasco de institucionalización y socialización de la Agenda 2030. Lo ponemos 
al servicio de Local 2030. Es nuestra contribución a la reacción que necesita la segunda mitad 
del periodo de representa la Agenda 2030. 

Muchas gracias! 


