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Eusko Jaurlaritza 
 
 

AZAROAREN 25EKO ADIERAZPEN INSTITUZIONALA. "EMAKUMEEN 
AURKAKO INDARKERIA MATXISTA EZABATZEKO NAZIOARTEKO 

EGUNA" 

 
Azaroaren 25a, Emakumeen aurkako Indarkeria Matxista Ezabatzeko 
Nazioarteko Eguna ospatzeko lau egun falta direnean Eusko Jaurlaritzak 
indarkeria matxistaren adierazpen guztiak gaitzetsi nahi ditu eta, indarkeria 
matxista desagerrarazteko bidean, beste erakunde batzuekin eta gizarte 
osoarekin koordinatuta lan egiten jarraitzeko konpromisoa erakutsi nahi du. 
 
Azaroaren 25 honetan prebentzioaren garrantzia azpimarratu nahi dugu, batez 
ere gazteen arteko sexu-indarkeriarena eta hori saihesteko kalitatezko sexu-
hezkuntzaren beharra. Teknologiaren aurrerapenak eta Interneterako sarbide 
goiztiarrari esker, oso gaztetatik ikusten hasten dira eduki pornografikoak, eduki 
horietako eszenen % 88k baino gehiagok emakumeen aurkako indarkeria 
fisikoa edo hitzezkoa dutela. Honek eragiten du emakumeenganako 
indarkeriazko jarreren normalizazioa eta erotizazioa, emakumeen kosifikazioa 
eta neskek menderatuak izaten ikastea eta mutilek menderatzaile izaten.   
 
Egoera horren aurrean, gizarte osoaren ekarpena behar dugu. Erakundeak, 
hezitzaileak, komunikabideak, entretenimenduaren sektorea, familiak... Gazteek 
ez dute ikasi behar sexua lotzen indarkeriazko, mendekotasunezko edo 
emakumeentzako jarrera umiliagarriekin. Honelako iruditegia sexu-erasoen 
haztegi garrantzitsua delako eta enpatiaren ordez botere-harremanak ezartzen 
direlako sexu erlazioetan.  
 
Gobernu honek berretsi egiten du emakumeen aurkako indarkeriaren 
prebentzioan lan egiten jarraitzeko konpromisoa, batez ere etorkizunari begira, 
belaunaldi berriei begira, berdintasunaren belaunaldi bihur daitezen nahi 
baitugu. Eta gizarte osoarekin egin nahi du, Berdinaldia Berdintasunaren aldeko 
eta indarkeria matxistarik gabeko bizitzaren aldeko Herri Itunaren esparruan. 
 
Horrela, egunero, baina bereziki azaroaren 25ean, Emakumeenganako 
Indarkeria Ezabatzeko Nazioarteko Egunean, indarkeria matxista publikoki 
gaitzesteko deia egiten diegu herritarrei. 
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Segurtasuna 
 
 

POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIAK HABERI EMAN 
DIO ARKAUTEKO IKASLEAK ETA IRAKASLEAK EUSKALDUNTZEKO 

ARDURA   

 Akordioak 700.000 euro izango ditu, eta horrekin 1. eta 2. hizkuntza-
eskakizunak lortu nahi dituzten Ertzaintzako agenteak euskaldundu 
ahal izango dira 

 Euskal Poliziako Oinarrizko Eskalako Agente Kategorian Sartzeko 
Ikastaroko ikasleek ere izango dituzte euskara eskolak formakuntza-
aldian 

Gobernu Kontseiluak gaur baimendu du Polizia eta Larrialdietarako Euskal 
Akademiaren eta HABE – Helduen Alfabetatze eta Berreuskalduntzerako 
Erakundearen arteko akordioa, Ertzaintzako agenteen eta Euskal Poliziako 
Oinarrizko Eskalako Agente Kategorian Sartzeko Ikastaroko ikasleen hizkuntza-
gaikuntza euskara eskolen bidez indartzeko eta optimizatzeko.    

HABE arduratuko da agenteen plantilla euskalduntzeko prozesuan aurrera 
egiten jarraitzeko aukera emango duten ikastaro horiek antolatzeko jarduera 
materialak, teknikoak eta zerbitzuak kudeatzeaz. Agenteak euskalduntzea 
Segurtasun Sailaren lehentasunezko helburuetako bat da, gizartearekin 
harremanak euskaraz izango dituen euskal polizia izateko eskaerari 
erantzuteko.  

Ertzaintzaren kasuan, HABE arduratuko da Ertzaintzako 1. eta 2. hizkuntza-
eskakizunak lortzeko gaikuntzako programak planifikatu eta gauzatzeaz, eta 
Arkauteko, Erandioko eta Oiartzungo egoitzetan egingo du.  Eta, beste alde 
batetik, Euskal Poliziako ikasle izangaien prestakuntzaz ere arduratuko da 
Arkauteko prestakuntza-aldian euskara eskolak emanez.   

Akademiak 700.000 euro bideratuko ditu proiektu horretara 2023an, eta 
akordioa urtero luzatu ahal izango da, bi aldeak ados jarrita, gehienez ere 4 
urtez.   
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Lana eta Enplegua 
 

DIRU-SARRERAK BERMATZEKO ETA GIZARTERATZEKO SISTEMAREN 
LEGEAREN PROZEDURAK ZEHAZTEN DITUEN DSBEREN 

ERREGELAMENDUAREN DEKRETUA ONARTU DA 

 

 Lanbidek banan-banan emango die aplikazioaren ondorioen berri 
prestazioa jasotzen duten pertsona guztiei, urtarrilaren 1ean 
indarrean jarri aurretik 

 
Gobernu Kontseiluak Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua 
onartzen duen Dekretua onartu du. Dekretu horrek Eusko Legebiltzarrak 
onartutako 14/2022 Legean araututako prozedurak arautzen ditu, eta tresna 
teknikoak ezartzen ditu segurtasun juridikoa bermatzeko, prestazioa 
eskuratzeko erraztasunari eusteko, interesdun guztien berdintasuna 
bermatzeko, eta DSBEren kudeaketan eta kontrolean eraginkortasuna eta 
zorroztasuna lortzeko. 
 
Dekretu hori zen premiazkoena Legea garatzeko, eta Lehendakariorde eta Lan 
eta Enpleguko sailburu Idoia Mendiak urtebete baino gutxiagoan helarazi dio 
Gobernu Kontseiluari, 2008ko Legea arautzen zuen Erregelamendurako behar 
izan zen denboraren erdia, pertsona eta erakunde interesdun guztien 
alegazioak jaso ondoren. Haren edukiak dagoeneko azaldu dira gizarte-
zerbitzuekin, hirugarren sektorearekin eta Lanbideko teknikariekin egindako 
informazio-saio batean. Onartu ondoren, beste saio batzuk egingo dira Enplegu 
Zerbitzu Publikoaren bulegoetan, eta jakinarazpen indibidualizatuak egingo 
zaizkie, hizkera errazean, prestazioa jasotzen dutenei, jakin dezaten nola 
eragingo dien indarrean sartzen denetik, 2024ko urtarrilaren 1erako 
aurreikusitakoa, aurrekontu-proiektuan aurreikusitako zenbateko berrien 
aplikazioarekin bat etorriz. 
 
Legebiltzarrak joan den abenduan onartutako Legean jasotako aurreikuspen 
asko aplikatu ahal izan badira ere, hala nola genero-indarkeriaren 232 biktimari, 
bederatzi salerosketaren biktimari eta bost sexu-esplotazioaren biktimari, baita 
218 errefuxiaturi ere, sarbidea erraztu dietenak, beste gai batzuk garatu behar 
ziren eraginkorrak izan zitezen. Horietako batzuk honako hauek dira: 18 urtetik 
gorako eta 23 urtetik beherako pertsonek prestazioa jasotzea, premia larriko 
egoerak definitzea, salbuespenezko bizikidetza-unitate jakin batzuk aitortzeko 
bete behar diren baldintzak identifikatzea, eta zenbatekoak eguneratzeko 
prozedura berria. 
 
Erregelamenduaren edukia 
 
Erregelamenduak bost titulutan eta 146 artikulutan jasotzen du zehaztasun 
tekniko-juridikoa, zehaztugabetasuna, behar ez den diskrezionalitatea eta 
kontzeptu juridiko zehaztugabeak saihesteko. Horiek guztiak zenbait eranskinez 
osatzen dira, eta eranskin horietan zehazten da prestazioa jasotzeko ezarritako 
baldintza bakoitzerako eska daitekeen dokumentazioa. 
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I. tituluak xedapen orokorrak ezartzen ditu. Xedapen horiek arau osoari eragiten 
diote, eta bereziki garrantzitsua da egoitzatzat hartzen dena arautzean. 
 
II. tituluan, prestazioaren titularren eta onuradunen baldintzak zehazten dira, bai 
eta haien betebeharren zehaztapena ere, eta betebehar horien artean sartzen 
dira 18 eta 23 urte bitarteko pertsonek bete behar dituztenak, premia larriko 
egoerak zehaztea, salbuespenezko bizikidetza-unitateen garapena, 
kalteberatasunagatik, bazterkeriagatik edo etxebizitza berean nahitaez bizi 
behar izateagatik, etxebizitzaren irisgarritasun- eta bizigarritasun-arazoengatik, 
pentsioduntzat zer hartu behar den erabat definitzea, prestazioaren titularren 
eta onuradunen betebeharren definizio xehatua, bai eta salbuespenaren 
garapena ere, bereziki ikasketak direla-eta laneratzearekin lotutako 
betebeharrei dagokienez. 
 
III. titulua honako hauei buruzkoa da: prozedura bakoitzeko zenbatekoa 
zehaztea; osagaien identifikazioa, koefiziente zuzentzailea eta hori aplikatzeko 
arauak; beharrizan ekonomikoaren, etekin konputagarrien eta ez-
konputagarrien definizio xehatua, bai eta horiek aplikatzeko arauak eta 
prestazioaren araubide ekonomikoa ere (bereziki garrantzitsua da bidegabe 
jasotako zenbatekoak itzultzeari dagokionez); konpentsazio-araua diru-sarrerak 
bermatzeko errentaren berezitasunera eta prestazioaren titularren eta 
onuradunen kalteberatasun-egoera berezira egokituko da, eta, aldi berean, 
interes publikoa babestuko da eta zorrak ordainduko direla bermatuko duen 
diru-bilketaren kudeaketa egokia eta eraginkorra egiten saiatuko da. 
 
IV. tituluaren xedea prozedurak arautzea da, eta pertsonen eskubideekiko 
konpromisoa berritzea, Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak arreta eta laguntza 
emateko duen betebeharrarekin, eta bitarteko elektronikoen bidezko 
izapidetzearen aldeko apustu berezia egitea, arreta presentziala alde batera 
utzi gabe, arreta hori nahitaezkoa baita, eta pertsonek administrazioarekin 
harremanetan jartzeko bidea hautatzeko aukera izatea. Honako hauek arautzen 
dira izapide guztietan: diru-sarrerak bermatzeko errenta aitortzeko prozedura; 
zenbatekoa eguneratzekoa; gerora sortutako premia-egoeraren aitorpenekoa; 
kontrolekoa; zehapenekoa; bidegabeki jasotako zenbatekoak itzultzekoa; eta 
arazo intzidentalak, hala nola, diru-sarrerak bermatzeko errentaren titularra 
aldatzekoa heriotzarengatik edo espetxean edo izaera sozial, sanitario edo 
soziosanitarioko egoitza-zerbitzu batean modu iraunkorrean sartzeagatik eta 
beste inguruabar batzuengatik, edo prestazioa titularra ez den beste pertsona 
bati ordaintzekoa. 
 
V. tituluak Diru-sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko Euskal Sistemaren bi 
prestazio ekonomikoen – Diru-sarrerak Bermatzeko Errenta eta Bizitzeko 
Gutxieneko Diru-sarrera – arteko harremanak arautzen ditu. Oinarrizko 
harreman-arauak jasotzen ditu; horietako batzuk 14/2022 Legearen 
aurreikuspen espezifikoetatik datoz zuzenean, eta beste batzuk, berriz, zehaztu 
edo osatzen dute, erregelamendu betearazleari dagokion bezala. 
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Ekonomiaren Garapena, Jasangarritasuna eta Ingurumena 
 
 
 

EUSKO JAURLARITZAK 4 MILIOI EURO BAINO GEHIAGO ZUZENDUKO 
DITU HARAGITARAKO BEHIEN SEKTORERA 

  

 Aparteko laguntza horien bidez, Eusko Jaurlaritzak haragitarako 
behi-ustiategiek dituzten zailtasun ekonomikoak arindu nahi ditu, 
Errusiak Ukraina inbaditzearen ondorioz ekoizpen-kostuak handitu 
egin direlako 

 Abenduaren 31 baino lehen ordainduko zaizkie laguntzak 
haragitarako behien abeltzaintzako ustiategien edo behiak 
gizentzeko ustiategien titularrei 
 

Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak Euskadiko haragitarako behien sektoreari 
aparteko laguntza zuzenak ematea onetsi du gaur, Errusiak Ukrainaren aurka 
egindako erasoaren ondoren ekonomia babesteko estatuko laguntza-neurriei 
buruzko denbora-esparru nazionalaren barruan. 
 
4.010.000 euroko ekarpen ekonomikoa da, haragitarako behien abeltzaintzako 
ustiategien edo behiak gizentzeko ustiategien titularrentzat. 
 
Ukrainako gerrak ondorio larriak izan ditu abeltzaintza sektorean, batez ere, 
ekoizpen-kostuak igo egin direlako animalien elikadurarako lehengaien prezioak 
igo ondoren. Gatazka hasi zenetik, pentsuen kostua % 20tik gorakoa da, eta, 
iaz metatutako igoerari gehituta, % 50era irits daiteke, edo baita % 83ra ere, 
2020ko prezioekin alderatuz gero. Egoera ekonomiko hori are larriagoa da 
haragitarako behien azpisektorean; izan ere, bi urteko errentagarritasun 
negatiboak pilatu zituen aldez aurretik. 
 
Egoera horren aurrean, Eusko Jaurlaritzak aparteko laguntzak ematea erabaki 
du, Euskadiko haragitarako behien abeltzaintzan diharduten pertsonen diru-
sarreren galera arintzeko eta nekazaritza-jarduera horri eusten laguntzeko. 
 
Onuradunak, guztira, 1816 abeltzaintza-ustiategiren titularrak dira, horietatik 
1726k behi ume inudeengatik kobratuko lukete eta 529k gizentzeagatik. 439 
titularrek bi laguntzak jasoko dituzte. 

- haragitarako behi-azienda duten ustiategien titularrak, 2023an 
haragitarako behien abeltzain estentsiboentzako laguntza eskatu 
badituzte eta, 2022ko eskaera bakarrean 5 abere baino gehiago zehaztu 
zaizkionak behi inudeak mantentzeko laguntza ordaintzeko. 

- behiak gizentzeko ustiategien titularrak, 2023an jaiotze-ustiategian 
txahalak gizentzeko laguntza elkartua eskatu badituzte, edo txahalak 
modu jasangarrian gizentzeko laguntza elkartua eskatu baduten, eta 
2022ko eskaera bakarrean 5 abere baino gehiago zehaztu zaizkionak 
gizentzeko behiengatik laguntza elkartuak ordaintzeko. 
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Laguntzen zenbatekoa 
 
Laguntzaren zenbatekoa oinarrizko laguntza batek osatzen du, eta laguntza 
osagarri bat gehitu ahal izango zaio. Ustiategi bakoitzeko jaso daitekeen 
gehieneko zenbatekoa 250.000 eurokoa izango da, alde batera utzita ustiategi 
berak goian aipatutako bi jarduerak garatzen dituen. 
 
Oinarrizko laguntza kalkulatzeko, dirulaguntza jaso dezakeen animalia 
bakoitzeko zenbatekoa ustiategian dagoen abere-kopuruarekin biderkatu behar 
da, honako honen arabera: 

- 64 € 2022ko Eskaera Bakarrean zehaztutako behi inude bakoitzeko. 
- 73 € 2022ko Eskaera Bakarrean zehaztutako gizentzeko behi-buru 
bakoitzeko. 
 

Laguntza osagarria soilik emango da ustiategiaren titularra emakumea denean 
edo titulartasun partekatua duten ustiategiei; edo ustiategiaren titularra pertsona 
gaztea denean (41 urtetik beherakoak) edo pertsona juridiko bat, non gazteen 
ehunekoa gutxienez % 50 den.  
 
Laguntzaren ordainketak 
 
Onuradunek abenduaren 31 baino lehen jasoko dute emandako laguntzaren 
zenbatekoa. Eusko Jaurlaritzak gaur onetsi du erabakia eta Euskal Autonomia 
Erkidegoko Administrazio Publikoaren egoitza elektronikoko iragarki-taulan 
argitaratuz jakinarazi du: https://www.euskadi.eus/iragarki-taula-elektronikoa/. 
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 Ekonomia eta Ogasuna 
 
 

EUSKO JAURLARITZAK ELKARGIRI 800.000€-KO DIRULAGUNTZA 
EMATEA ONARTU DU, FINANTZA-ERAKUNDEEN AURREAN PRODUKZIO-

SAREKO ABAL-EMAILE GISA DUEN POSIZIOA INDARTU DADIN   

 
Gobernu Kontseiluak Elkargi SGR sozietateari zuzeneko dirulaguntza ematea 
onartu du gaur. Dirulaguntza gehienez 800.000 €-koa izango da eta sozietateak 
bere hornidura teknikoen funtsa indar dezan izango da. Helburua da finantza-
erakundeen aurrean abal-emaile gisa duen posizioa indartzea eta, hartara, 
enpresa txiki eta ertainei, banakako enpresaburuei eta euskal profesional 
autonomoei abalak egiten jarraitzea, kaudimena murriztu gabe. 
 
Elkargi SGR sozietatea elkar bermatzeko sozietate bat da, eratu zenetik bere 
bazkideei finantza-iturriak eskuratzen lagundu diena abalen bidez. Hartara, 
inbertsio-proiektuak gauzatzeko oso laguntza handia izan da. Gainera, Euskal 
Autonomia Erkidegoan helbidea eta jarduera duen elkar bermatzeko sozietate 
bakarra da. 
 
Elkargi SGR sozietateak tradizioz egin duen garrantzi handiko zeregin hori 
kontuan hartuta, eta euskal enpresa-sektorearen ingurune lehiakorra hobetzeko 
Eusko Jaurlaritzaren politikarekin bat datorren aldetik, erabaki da dirulaguntza 
ematea.  
 
Euskal Autonomia Erkidegoko administrazio orokorrak urteak daramatza 
erakunde horren hornidura teknikoen funtserako ekarpenak egiten. Ekarpen 
horien bidez, elkar bermatzeko sozietate horrek arriskuaren estaldura indartu 
du eta, horrela, formalizatutako eragiketetan etorkizunean gerta daitezkeen 
zuzkidurei edo hutsegiteei aurre egin ahal izango die. Hartara, Elkargi SGR 
sozietateak ekitaldi bakoitzean abal kopuru handiagoa emateko duen gaitasuna 
biderkatu da. 
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Hezkuntza 
 
 
 

HEZKUNTZA SAILAK 10 MILIOI EURO BIDERATU DITU UDALENTZAKO 
LAGUNTZATAN, IKASTETXEETAN HOBEKUNTZAK EGITEKO 

“UDALAGUNTZA 2022” DEIALDIAREN BIDEZ 

 

 Deialdi honek finantzatzen dituen obre artean, berritasun gisa, 
ikastetxeetako eraginkortasun energetikoa hobetzeko lanak sartu 
dira aurten 

 Udalaguntza deialdiaren bidez 314 obra finantzatu ziren iaz, udal 
titulartasuneko eraikinetan kokaturik dauden 177 ikastetxetan 

 
Gobernu Kontseiluak gaurko bileran onartu du, Hezkuntza sailburuaren 
proposamenez, Udalaguntza 2023 izenez ezagutzen den dirulaguntza deialdia. 
Deialdi honen bidez, hezkuntza-administrazioaren menpeko ikastetxeak dauden 
udal jabegoko eraikinetan obrak egiteko dirulaguntzak ematen ditu Hezkuntza 
Sailak. Deialdi honek 10 milioi euroko diru-kopurua du, iazkoak baino 2 milioi 
gehiago, eskaera kopuru handiagoari erantzun ahal izateko. 
 
Udalaguntza 2023 deialdian Euskadiko udalek parte hartu ahal izango dute, beti 
ere aurrerago aipaturiko ezaugarriak betetzen dituzten ikastetxeak kokaturik 
dauden eraikinen titular izan eta haietan hobekuntza lanak egiteko proiektuak 
aurkezten badituzte. Kasurik gehienetan Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxe 
publikoak izan ohi dira. Agindu honen bidez finantzatu daitezkeen obrak 2023ko 
urtarrilaren 1 eta 2024ko abuztuaren 31 bitartean hasi beharko dira, eta 2024ko 
abenduaren 31 baino lehenago bukatuak egon. 
 
Hezkuntza Sailak deialdi honen bidez emango duen dirulaguntza balorazio-
batzordeak onarturiko aurrekontuaren %60koa izango da. Gainerako %40 
proiektua aurkeztu duen udalaren gain izango da. Eskaera bakoitzeko 
gehienezko kopurua, dena den, 360.000 eurokoa izango da. Hortaz, balorazio-
batzordeak onartutako 600.000 euro baino  gehiagoko  aurrekontuak  dituzten 
eskaerei dirulaguntza ematen bazaie, muga hori kontuan hartuta egingo da. 
 
Eraginkortasun energetikoa 
 
2023ko deialdiak dakarren berritasun nagusia da, diruz lagundu daitezkeen 
jardun moten artean tipologia berri moduan ageri direla eraikinen 
eraginkortasun energetikoa hobetzeko lanak. Atal honek barne hartzen ditu 
honako jardun mota hauek: instalazio termikoak (biomasa, aerotermia eta/edo 
geotermia); argiztapen-sistemak; ur bero sanitarioa ekoizteko sistemak edo 
energia elektrikoa sortzeko sistemak iturri berriztagarrietatik abiatuta; eta 
monitorizazio-sistemak eta kontsumoak erregulatzeko sistemak. 
 
Gorago aipaturiko eraginkortasun energetikoa hobetzeko obra horiez gain, 
deialdiak, era berean, ikastetxeen teilatu edo egituretan egin beharreko ohiko 
jardunak ere jasotzen ditu, baita irisgarritasuna eta segurtasuna hobetzeko 
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egiten diren lanak ere, edo instalazioak eguneratzeko obrak (arotzeria, istalazio 
elektrikoak, komun eta saneamenduak, fatxadak...), beste hainbat motatako 
lanen artean. Deialdi honen barruan ezin dira finantzatu eraikinaren lehen 
ezarpeneko, kontserbazioko eta mantentze-lanetako obrak. Ez dira deialdi 
honen bidez finantzatuko lehen ezarpeneko lanak, ezta kontserbazioko eta 
mantentze obrak ere. 
 
Udalekin koordinazioan 
 
Udalaguntza deialdiaren sorrera, ikastetxeen instalazioetan hobekuntza eta 
eguneratze lanak burutzeko Hezkuntza Sailaren eta tokiko erakundeen arteko 
koordinazioan aurkitzen da. Elkarlan horri esker, gainera, baliabide publikoen 
optimizazioa eta administrazio bakoitzak egiten dituen ahalegin eta jarduketen 
eraginkortasun handiagoa ere lortzen dira. 
 
Iazko Udalaguntza deialdiaren bidez (Udalaguntza 2022) 314 obra finantzatu 
zituen Hezkuntza Sailak, Euskadiko 92 udalerritan kokaturiko 177 ikastetxe 
publikotan. 
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Hezkuntza 
 
 
 

HEZKUNTZA SAILAK 1,9 MILIOI EURO BIDERATU DITU, “IKASTETXE 
ADIMENDUNAK 5.0” PROIEKTUAN DAUDEN LANBIDE HEZIKETAKO 

ITUNPEKO IKASTETXETARAKO 

 
Gobernu Kontseiluak gaurko bilkuran Lanbide Heziketaren arloko dirulaguntza 
sorta bat onartu du, Hezkuntza sailburuak proposatuta. Laguntza hauek, 
2023an Hezkuntza Sailaren "Ikastetxe Adimendunak 5.0" proiektuarekin bat 
egin duten  Lanbide Heziketako itunpeko ikastetxe integratuei zuzenduak dira. 
Aipaturiko proiektuaren helburua da Euskadiko Lanbide Heziketan eraldaketa 
digital eta jasangarria gauzatzea, espazioak, ekipoak eta azpiegiturak egokituz 
eta eguneratuz. Hamar ikastetxe onuradunek orotara jasoko duten diru-kopurua 
1.990.000 eurokoa da. 
 
Euskadiko Lanbide Heziketa egiten ari den eraldaketa digitalak bilakaera berri 
bat ekarriko du, eraldaketa disruptiboan oinarritua; prestakuntza-eredu 
aurreratu berri bat, ikastetxeetan bestelako antolaketa eta egitura batzuk 
eskatzen dituena, ingurune digitaletan aplikatutako espazio eta sistema 
adimendun berriekin. 
 
Laguntza hauen helburua, beraz, eraldaketa digital horrek ikastetxeetan 
eskatzen dituen inbertsioak finantzatzen laguntzea da –espazioak egokitzeko 
eta ekipamendu eta azpiegitura teknologikoki aurreratuak eskuratzeko 
inbertsioak–. Erositako ekipo eta azpiegitura horiek aukera eman beharko dute 
ikasleekin ikasgelako ikaskuntza-prozesuaren eraldaketa digital jasangarria 
egiteko, eta "Ikastetxe Adimendunak 5.0" deiturikoak kudeatzeko. Ikastetxeetan 
honako teknologia hauek ezartzean datza: 
 

 Ikasgelako teknologia digital elkarreragileak. Besteak beste, tabletak, 
eramangarriak, smartphoneak, mahai digitalak, horma digitalak, software 
espezifiko baten bidez elkarri eraginez. 

 Ikasgelako murgiltze-teknologia digitalak: errealitate birtualeko 
teknologiak, errealitate mistoa, errealitate fusionatua eta errealitate 
areagotua. 

 Errendimendu handiko prestakuntzarako espazioetako sistema 
adimendunak. 

 Azpiegitura digitalak, zerbitzariak eta switch-eak, fisikoak zein birtualak, 
eraldaketa digitalaren eskakizunei erantzun ahal izateko. 

 
Honako itunpeko ikastetxe integratu hauek dira laguntzen onuradun: Maristak 
Durango LHIPI; Lea-Artibai LHIPI; Nazaret Lanbide Heziketa LHIPI; Tolosako 
Inmakulada Lanbide Ikastola; Salesianos Urnieta LHIPI; Irungo La Salle LHIPI; 
Innovación Social Diego Berguices-Otxarkoaga LHIPI; Arratiako Zulaibar 
Lanbide Ikastegia LHIPI; San Viator LHIPI; eta Peñascal LHIPI. 
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Hezkuntza 
 
 
 

HEZKUNTZA SAILAK 1,2 MILIOI EURO BIDERATU DITU ITUNPEKO 
IRAKASKUNTZAKO 18 LIBERATU SINDIKAL FINANTZATZEKO 

 
Gobernu Kontseiluak gaurko bilkuran baimendu du itunpeko ikastetxeetako 18 
liberatu sindikalen kostua finantzatzea, 2023-2024 ikasturtean. 1.225.015,52 
euroko diru-kopurua eskatzen du finantzazio horrek.  
 
Hezkuntza Administrazioak bere gain hartzen du finantzazio hau 2004ko 
azaroaren 19ko dataz Hezkuntza Sailak sindikatuekin eta sektoreko 
patronalekin sinatutako akordioei jarraiki.  
 
Aipaturiko akordio horietan jasotzen denez, Administrazioak urtero finantzatuko 
ditu Euskadiko Gizarte Ekimeneko Ikastetxeetako Lan Hitzarmenaren eremuko 
12 liberatu sindikal, eta Araba, Gipuzkoa eta Bizkaiko Ikastolen Lan 
Hitzarmeneko beste 6 liberatu sindikal.  
 
Irakasleak erabateko arduraldian sindikatuko zereginetan aritu daitezen 
liberatzeak duen kostua finantzatzeko xedea du 1.225.015,52 euroko kopuru 
horrek. Horietatik, 448.482,03 euro 2023ko iraila-abendua aldiari dagozkio, eta 
gainerako 776.533,49 euroekin 2024ko urtarrila-abuztua epea finantzatzen da. 
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Hezkuntza 
 
 
 

668.000 EUROKO LAGUNTZA GUEÑES, ASTIGARRAGA ETA OÑATIKO 
UDALEI, HAUR-ESKOLETAN EGINDAKO INBERTSIOEGATIK 

 
Gobernu Kontseiluak gaurko bileran baimendu du Gueñes, Astigarraga eta 
Oñatiko udalei zuzeneko dirulaguntza bana ematea, beren haur-eskoletan 
burutu dituzten azpiegitura-gastuak finantzatzeko. Hurrenez hurren 2021, 2022 
eta 2023 urteetan burututako lanegatik dagozkien laguntzen batura 668.587,54 
eurokoa da, orotara. 
 
Gueñesko haur-eskolaren kasuan, dirulaguntza honek xede duen lana Eretza 
Berri ikastetxearen barruan burutu zen, bertako eremu bat haur-eskola gisa 
erabiltzeko egokitu baitzen. Lanak eraikinaren iparraldeko hegalean kokatutako 
hiru ikasgelatan egin ziren, baita eraikinaren erdiko patioaren zati batean eta 
irakasleen gela izan zeneko zati batean ere. Gueñesko Udalak 251.867,30 euro 
jasoko ditu 2021ean egindako lan horrengatik. 
 
Astigarragakoari dagokionez, udalak haur-eskola lehengo egoitzatik lokal berri 
eta zabalago batzuetara aldatu zuen 2022an, eta, beraz, 378.000 euroko 
dirulaguntza jasoko du. 
 
Azkenik, Oñatiko haur-eskolari dagokionez, haur-eskolaren egungo egoitzan 
bertan gela berri bat egokitu du udalak aurten. 38.720,24 euroko laguntza 
jasoko du jarduera horrengatik. 
 
Gueñes, Astigarraga eta Oñatiko udalak, Euskadiko beste 177 udalerri bezala 
Haurreskolak Partzuergoko kide dira. Laguntza honen zenbatekoak Next 
Generation funts europarretan du jatorria. 
 
 
  



 
 

 

 15 

Hezkuntza 
 
 
 

100.000 EURO ENKARTERRI ESKUALDEAN ENPRESAK SORTZEKO 
EKIMENAK ABIARAZTEKO, LANBIDE HEZIKETATIK 

 
Gobernu Kontseiluak gaurko bileran onartu du Sopuertako San Viator Lanbide 
Heziketako ikastetxeari 100.000 euroko dirulaguntza zuzena ematea. Laguntza 
hau, ikasleei gorabidean dauden sektoreetan enpresak sortzeko ekimenak 
abian jartzen laguntzeko erabili beharko du ikastetxeak, Enkarterriko eskualdea 
biziberritzeko eta berreskuratzeko xedez. 
 
Laguntza hau Berpiztu programaren esparruan ematen da. Programa honen 
helburua da egoera ahulean dauden eskualdeak edo lehentasunezko arretako 
eremuetan zenbait proiektu eragile dinamizatzea, ekonomia suspertzeko eta 
enplegua sortzeko. Enkarterriren kasuan, 2021az geroztik eskualdearen 
trakzio-proiektuen aukeraketa bat landu da, proiektu horien egingarritasuna, 
espero den eragina eta kokapen estrategikoa kontuan harturik identifikatuta. 
 
Sopuertako San Viator LHIPIak Lanbide Heziketako zikloak ematen ditu, 
hainbat arlo estrategikorekin lotura zuzena dutenak, hala nola energia (energia 
berriztagarriak eta eraginkortasun energetikoa), robotika autonomoa, 
elektromugikortasuna, nekazaritzako elikagaien prozesu adimendunak eta 
etxebizitza adimendunak (Enkarterriko eskualdeko zahartze osasungarrirako). 
Eremu horiek estrategikotzat jo dira proiektuaren helburuak lortzeko, eta 
ikastetxeak laguntza espezifikoa izan du aurretiaz, ekipoak erosteko eta 
eskualdea biziberritzea eta berreskuratzea bultzatzen duten ekimenak abian 
jartzeko. Oraingo laguntza ekonomiko berri hau Lanbide Heziketako ikasleen 
ekintzailetza sustatzeko ekimenetara bideratu beharko du ikastetxeak, 
eskualdea berroneratzea eta berreskuratzea sustatzeko. 
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Hezkuntza 
 
 

HEZKUNTZA SAILAK ZIENTZIA-DIBULGAZIOAREN ALDEKO APUSTUA 
INDARTU DU, EUSKAMPUSEN GIZARTE-KOMUNIKAZIOKO PROIEKTUA 

FINANTZATUTA 

 
Eusko Jaurlaritzak 160.000 euroko zuzeneko dirulaguntza onartu du gaur 
Gobernu Kontseiluan Euskampus Fundazioari emateko, honek “Zientziaren 
Gizarte-Komunikazioa Ardatz” proiektua gauzatu dezan. Zientziaren ezagutza 
soziala bultzatzea helburu duen ekimena da. 
 
Zehatzago esanda, proiektu horrek gizartearen parte-hartzea garatu nahi du, 
hau da, zientziarekin zerikusia duten gaiak gizarteratzeko prozesuak bultzatu. 
“Zientziaren Gizarte-Komunikazioa Ardatz” proiektuaren helburua zientzia 
ahalik eta jende gehienarengana iristea da. Horrela, ezagutza gizartearen zati 
handi batera zabalduz, eduki zientifikoak transmititzea lortuko da, eta horrek 
eragin positiboa izango du gizartearen hezkuntza zientifikoan. 
 
Ezagutza zabaltzeko sozializazio-prozesuei esker, herritarrengan jakintza 
zabaldu ahal izango da, bestela espezializatutako lagun gutxi batzuen esku 
geldituko litzatekeena. 
 
Euskampus Fundazioaren Kultura Zientifikoko eta Berrikuntzako Unitateak 
(UCCI) egindako programa honek hiru jarduera-bide ditu: zientzia genero-
ikuspegiarekin komunikatzeko tresnak sortzea da horietako bat; ezagutza 
zientifiko-teknologikoa online hedatzeko tresnen bidez sozializatzea bestetik; 
eta garatu beharreko beste arlo bat Lehen Hezkuntzan eta Bigarren 
Hezkuntzako lehen zikloan erabiltzeko estrategiak eta laguntza-materiala 
diseinatzea izango da. 
 
Kontrastatutako ikerketa-jarduera zabaltzea 
 
Euskampus Fundazioa Euskal Herriko Unibertsitateak (UPV/EHU), Tecnalia 
Corporación Tecnologicak eta Donostia International Physics Centerrek (DIPC) 
sortutako erakundea da. 2011n sortu zenetik gaur arte, erakunde berriak batu 
zaizkio Euskampus Fundazioaren Patronatuari, hala nola Grupo Ormazabal-
Velatia, CAF eta Kutxabank, bai eta Ikerbasque Zientziarako Euskal Fundazioa 
ere. Bordeleko Unibertsitateak ere parte hartzen du bere patronatuan. Horrela, 
Euskampus eta Euskampus Fundazioaren izaera publiko-pribatua eta 
nazioartekoa indartu da. 
 
Kultura Zientifikoko Unitatearen bidez, sortu zenetik, Euskadin garatutako 
ikerketa-jarduera hedatzeko eta zabaltzeko lan garrantzitsua egiten du. 
Jarduera hori indartu egin zen 2021ean, Euskampusen eta Eusko Jaurlaritzaren 
arteko lankidetza-hitzarmenaren bidez. Hitzarmen horretan, beste helburu 
batzuen artean, zientzia, teknologia, arteak eta humanitateak gizarte-
sustapenarekin zerikusia duten era guztietako jarduerak sustatu, bultzatu, 
gauzatu eta zabaltzea dago, batez ere beste erakunde batzuekin lankidetzan. 
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Hezkuntza 
 
 
 

200.000 EUROS PARA EL LABORATORIO DE TECNOLOGÍAS CUÁNTICAS 
DE MATERIALS PHYSICS CENTER 

 
Gobernu Kontseiluak gaurko bileran onartu du, Hezkuntza sailburuak 
proposatuta, Material Physics Center (MPC) oinarrizko eta bikaintasuneko 
ikerketa-zentroari 200.000 euroko zuzeneko dirulaguntza ematea, teknologia 
kuantikoen laborategia indartzeko. 
 
MPCren "Quantum Nanophotonics Laboratory" Nanofotonika Kuantikoko 
Laborategia 2018an abiatu zen, optika kuantikoaren eta nanofotonikoaren 
arteko interfazean esperimentuak egiteko. Hau da teknologia kuantikoak 
aztertzen dituen Euskadiko lehen talde esperimentala. Taldeak teknika 
esperimentalak garatzen ditu nanoegituren neurketa ultrazehatzak egiteko, 
teknologia kuantikoak erabiliz eta kuantikoki hobetutako sentsore inertzial eta 
magnetiko berriak eginez. 
 
2018tik, MPCk teknologia kuantikoen puntako laborategi bat garatzea lortu du, 
eta horrek nazioarteko enpresa handien arreta erakarri du Euskadin garatutako 
ikerketara. Teknologia Kuantikoen Laborategia, gainera, teknologia 
kuantikoetako ikertzaileentzako eta mikroskopia optikoko eta pintza optikoetako 
ikerketentzako tresna bihurtzen ari da. 
 
Laborategi hau bizkortzen jarraitzeko, proiektu berriak abian jarrita eta lehendik 
dauden proiektuak finkatuta, beharrezkoa da langileak kontratatzea eta 
ekipamendu berria erostea. 
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Lurralde Plangintza, Etxebizitza eta Garraioak 
 
 

BAIMENDUTA ADIF-EKIN SINATUTAKO GARRAIO HITZARMENA, EUSKO 
JAURLARITZAK AHT-A BILBORA SARTZEKO KORRIDOREAREN 

PROIEKTUAK ETA OBRA EGIKARITU DITZAN 

 
Jaurlaritzaren Kontseiluak gaur baimendu du, Iñaki Arriola sailburuak eskatuta, 
Garraio Sailaren eta ADIF Alta Velocidad-en arteko hitzarmena, zeinaren bidez 
Eusko Jaurlaritzaren esku uzten baita Euskadiko abiadura handiko sareko 
Bilbo-Abando geltokira sartzeko korridorearen oinarrizko proiektua eta 
eraikuntza-proiektua idaztea eta obrak zuzendu eta egikaritzea.  
 
Gobernu zentralak aurtengo urtarrilean onartutako informazio-azterketaren 
arabera egingo dira lanak, eta Bizkaiko hiriburuko geltokira sartzeko zabalera 
estandarreko korridorea sortzean zentratuko dira. Horrek berekin dakar 6,2 
kilometroko tunel bat sortzea, dagoeneko egikarituta dagoen Galdakao-Basauri 
tartetik Bilboko erdialderaino lurpean lotura egiteko.  
 
Proiektuak idazteko estimazioa 5,2 milioi eurokoa da (BEZa barne), eta obrak 
egikaritzekoa 208,02 milioi eurokoa (BEZa barne). Eusko Jaurlaritzak bere gain 
hartuko duen zatirako gutxi gorabeherako aurrekontua 226,52 milioikoa da 
guztira. Aurrekontu horrek, gainera, eragindako zerbitzuak berrezartzea eta 
ingurumen-integrazioko, segurtasuneko eta osasuneko kostuak barne hartzen 
ditu, besteak beste. Euskadiko trenbide-sare berriaren lanak, lehenago Eusko 
Jaurlaritzari enkargatu zaizkionak eta Gipuzkoako adarrean biltzen direnak 
(gaur egun oso fase aurreratuan daude), ez bezala, hitzarmen honetako lanak 
ez dira Kupoaren bidez finantzatuko, baizik eta ADIF Alta Velocidad-en 
aurrekontuen parte izango dira, eta lanak egikaritu ahala egingo ditu 
ordainketak.  
 
Bestalde, Adif Alta Velocidad arduratuko da gainegituraz —bideak, 
elektrifikazioa, segurtasun- eta komunikazio-instalazioak eta trenbidekoak ez 
diren segurtasun-instalazioak, 53,59 milioiko kostu estimatuarekin—, baita 
eraikuntza-proiektua behin betiko onartu eta gainbegiratzeaz eta obrak hartzeaz 
ere. 
 
Hitzarmenak hamar urteko indarraldia izango du, beste zazpi urtez luza 
daitekeena, eta jarraipen-batzorde baten bidez aztertuko da hura betetzen dela. 
Batzorde hori gutxienez urtean behin bilduko da. 
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Osasuna 
 
 
 

EUSKADIK OSASUN MENTALEKO ARRETA, PREBENTZIOA ETA 
SUSTAPENA HOBETZEKO KONPROMISOA HARTU DU 

 

 Euskadiko Osasun Mentaleko estrategia (2023-2028) 

 Eusko Jaurlaritzako Osasun Sailaren Osasun Mentaleko Estrategia 
(2023-2028) adostasunaren inguruan eraiki da eta pertsona ardatz 
duen arreta integraleko eredurantz aurrera egiten ari da, ebidentzian 
oinarrituta eta errekuperaziora begira 

 Lehentasuna duten jardun-esparruen artean daude Elikadura 
Portaeraren Nahasmendua, haur eta gazteen osasun mentala eta 
patologia duala  

 Araba ESIko eta Barrualde-Galdakao ESIko psikiatria-zerbitzuetan 
Elikadura Portaeraren Nahasmenduko unitate berrien obrak hasi 
dira, eta aurreikusita dago 2024an Gipuzkoan haur eta gazteentzako 
eguneko ospitaleko beste 16 plaza sortzea 

Gotzone Sagardui Osasuneko sailburuak gaur goizean aurkeztu dio Gobernu 
Kontseiluari Euskadiko Osasun Mentaleko Estrategia (2023-2028). 
Adostasunaren inguruan eraikitako bide-orri horren helburua da nahasmendu 
mentalen arreta eta prebentzioa hobetzea eta Euskal Autonomia Erkidegoan 
osasun mentala sustatzea. 
 
Osasun mentala funtsezkoa da pertsonen eta gizarteen osasunerako eta 
ongizaterako. Bizitzaren arlo guztietan du eragina, arlo pertsonalean, 
familiarrean, lanekoan, sozialean eta komunitarioan. Hala ere, nahasmendu 
mentalak dituzten pertsonentzako eta haien senideentzako baliabide eta 
zerbitzu egokiak eskuratzea zailtzen duten estigmak, aurreiritziak eta oztopoak 
daude oraindik. Hori dela eta, nahasmendu mentalak dituzten pertsonen 
prebentzioa, detekzio goiztiarra, tratamendu eraginkorra, errehabilitazioa eta 
gizarteratzea sustatuko duten politika publikoak bultzatu beharko dira. 
 
Hain zuzen ere, herrialde-estrategia horren helburua da herritarren osasun 
mentala hobetzeko tresna erabilgarria eskaintzea, gaixotasun mentala duten 
pertsonei zuzendutako arreta integrala sustatzea, haien senideei laguntzea 
eta errekuperazioa eta gizarteratzea erraztuko duen arreta-eredu 
komunitarioa bultzatzea. 
 
ILDO ESTRATEGIKOAK 
 
Euskadiko Osasun Mentaleko Estrategiaren bidez, nahasmendu mentala duten 
pertsonek beren bizi-proiektua osotasunez garatu ahal izango duten gizarte 
inklusiboa, solidarioa eta aniztasunarekiko errespetuzkoa lortu nahi da. 
Horretarako, bide-orri horrek zenbait ildo estrategiko planteatzen ditu, eta 
horien artean nabarmentzen dira: 
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 Osasun mentaleko esku-hartze guztietan, giza-eskubideen, 
generoaren eta aniztasunaren ikuspegia txertatzea. 

 Osasun-arreta primarioan eta osasun mentaleko zerbitzuen sare 
integratuan oinarritutako arreta komunitarioaren eredua indartzea, 
diziplina anitzeko taldeekin —errekuperazio-eredura orientatuak eta 
zerbitzu soziosanitarioen sarearekin koordinatuak—.  

 Osasun mentaleko arazoak dituzten pertsonek eta haien senideek eta 
gizarte-erakundeek osasun mentaleko politiken eta programen diseinu, 
inplementazio eta ebaluazioan parte-hartze aktiboa izan dezaten 
sustatzea. 

 Euskadiko Osasun Planean (2030) ere islatzen da nahasmendu 
mentalen prebentzioaren aldeko eta osasun mentala haurtzarotik 
zahartzarora sustatzearen aldeko apustu irmo hori —arreta berezia 
eskainiko zaie talde zaurgarriei eta krisi- eta larrialdi-egoerei—. 

 Osasun mentala gizarte, hezkuntza, enplegu eta kulturaren arloko 
politiketan txertatzea, nahasmendu mentalak dituzten pertsonentzako 
arreta integrala eta koordinatua berma dadin. 

LEHENTASUNA DUTEN ARLOAK 
 

Euskadiko Osasun Mentalaren Estrategian lehentasuna duten arloen artean 
hauek nabarmentzen dira inpaktuagatik eta premiagatik: Elikadura Portaeraren 
Nahasmenduak, haur eta gazteen osasun mentala, eta patologia duala 
(nahasmendu mentala eta substantzien erabileraren ondoriozko nahasmendua 
batera agertzen direnean). 
 
Elikadura Portaeraren Nahasmenduen arloan, arreta goiztiar intentsiboa 
nabarmentzen da, pronostikoa hobetzeko giltzarria den heinean. Arlo horretan 
aurrera egite aldera, hasi dira Araba ESIko eta Barrualde-Galdakao ESIko 
psikiatria-zerbitzuetan Elikadura Portaeraren Nahasmenduen unitate 
espezifikoak gaitzeko lanak. Horretarako, milioi-erdi eurotik gorako inbertsioa 
egingo da, eta horri gehituko zaio unitate horiek abian jartzeko beharrezkoak 
diren psikiatren, psikologo klinikoen eta erizainen plantilla handitzea.  
 

Haur eta gazteen osasun mentalari dagokionez, Osasun Sailak eta 
Osakidetzak abian dagoen asistentzia sendotzearen aldeko apustua egiten 
dute; izan ere, azken bi urteotan, eta pandemia gorabehera, bikoiztu egin dira 
arlo horretara bideratutako giza baliabideak eta baliabide materialak. Izatez, 
2024ko ekitaldirako aurreikusita dago Gipuzkoan haur eta gazteentzako 
eguneko ospitaleko beste 16 plaza sortzea. 
 

Patologia dualaren arretaren arloan, aurreikusten da paziente bakoitzari bere 
tipologia klinikoaren araberako Plan Terapeutiko Indibidualizatua eskaintzea, 
kasuan-kasuan baliabiderik edo gailurik egokiena aplika dakion.  
 
ADOSTASUNAREN INGURUAN ERAIKITAKO BIDE-ORRIA 
 
Euskadiko Osasun Mentaleko Estrategia (2023-2028) partaidetza-prozesu 
zabal baten emaitza da. Prozesu hori Euskadiko Osasun Mentaleko Aholku 
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Kontseiluan oinarritzen da eta osasun mentalaren arloan diharduten 
profesionalen, adituen, elkarteen eta administrazio publikoen ordezkari ugari 
elkarlanean aritu da.  
Dokumentu hori ezarriko bada, arlo horretan diharduten eragile guztien 
konpromisoa eta inplikazioa beharko da.  
 
EUSKADIKO OSASUN MENTALEKO SAREA 
 
Gaur egun, Euskadiko sarean daude: 

 Helduentzako 4 ospitale psikiatriko, akutuen unitate batekin. 

 Helduentzako 5 psikiatria-zerbitzu, ospitale orokorrean. 

 Haur eta gazteentzako psikiatriako 3 ospitale-unitate. 

 Helduentzako psikiatriako 18 eguneko ospitale. 

 Haur eta gazteentzako psikiatriako 5 eguneko ospitale. 

 Osasun mentaleko 41 zentro 

 Eta unitate monografikoak (nortasunaren nahasmenduak, gertakari 
psikotikoak, psikogeriatria, Elikadura Portaeraren Nahasmendua, 
adikzioak, arrisku handia, jaiotza ingurukoa, patologia duala eta genero-
indarkeria) eta asistentzia-ekosistemak (Osakidetzako osasun 
mentalaren sareak, Osakidetzan barne hartzen diren osasun-erakundeak 
eta Euskadiko baliabide soziosanitarioak). 
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Osasuna 

 

 

OSASUN SAILAK ARGI BERDEA EMAN DIO % 4ko OSAGARRIA 
APLIKATZEKO OSASUN MAHAI SEKTORIALAREN ERABAKIARI  

 

 Sindikatuek hiru talde jakinetarako (Transfusio eta Giza Ehunen 
Zentroko langileak, Osasun Mentaleko Sareak eta Tolosaldea ESIko 
langile batzuk) eskatzen zuten % 4ko osagarria ordaintzeari buruzko 
akordioa itxi dute Osakidetzak eta UGT, Sindikatu Medikoa eta 
SATSE sindikatuek  

 
Gobernu Kontseiluak gaurko bileran erabaki du berrestea 2023ko ekainaren 
28an Osasun Mahai Sektorialean Osakidetza - Euskal Osasun Zerbitzuko 
ordezkaritzak eta SATSE (Erizaintza Sindikatua), Sindikatu Medikoa eta UGT 
sindikatuek lortutako akordioa. Itunak ezartzen du Osakidetzako langileen lan-
baldintzei buruzko akordio arautzailearen 103. artikuluan aurreikusten den 
osagarri espezifikoa aplikatzea. 
 
Akordio arautzailearen I. eranskinaren arabera, Bizkaiko Osasun Mentaleko 
Sareko Ospitalez Kanpoko Osasun Mentaleko Zentroetako Transfusio eta Giza 
Ehunen Euskal Zentroko profesionalek, Gipuzkoako Osasun Mentaleko Sareko 
profesionalek eta Tolosaldea ESIko Kudeatzailetza Zuzendaritzako eta 
Kudeaketa Zuzendaritzako kudeaketa- eta administrazio-zerbitzuetako 
langileek jasoko dute haien kategoriari dagokion ordainsariko % 4, betiere 
Osakidetzako langileen lan-baldintzen akordio arautzailearen 103. artikuluan 
aurreikusitako osagarri espezifikoaren aplikazioan. 
 
Gobernu Kontseiluan onartu den akordio hori aurrerapausoa da Osasun Mahai 
Sektorialean hartutako konpromisoak betetzeko bidean. Eta Osakidetzak eta 
Osasun Sailak foro horretan behin eta berriz adierazitako borondatearen eta 
elkarrizketarako eta akordiorako jarreraren beste adibide bat da. 
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Berdintasuna, Justizia eta Gizarte Politikak 
 
 
 

ELANKIDETZAK BI EKIMEN SOLIDARIO BABESTUKO DITU GHANAN ETA 
HONDURASEN 

 
Gobernu Kontseiluak bi dirulaguntza zuzen onartu ditu Gobernuz Kanpoko 
Erakundeentzat. Guztira, 353.350 euro inguru izango dira, eta laguntza horiei 
esker, eLankidetza-Garapenerako Lankidetzako Euskal Agentziak, Berdintasun, 
Justizia eta Gizarte Politikak sailekoa, babestuko ditu emakumeen eta LGTBI+ 
pertsonen osasun mentala hobetzea eta izaera sozialeko enpresak bultzatzea.  
 
Lehenengo zuzeneko dirulaguntza 300.000 eurokoa izango da eta 
medicusmundi Bizkaiari zuzenduko zaio. Euskadiko GGKEak laguntza 
teknikoko esperientzia pilotu bat proposatu die Honduraseko agintariei 
emakumeen eta LGTBI+ pertsonen osasun mentala modu integralean 
jorratzeko. Medicusmundi Bizkaiak 2015etik sortutako aliantzari esker, 
ekimenak generoan eta osasun mentalean erreferente diren euskal sektore 
soziosanitarioko pertsonen trukeak eta parte-hartzea izango ditu.  
 
Bigarren dirulaguntza 53.350 eurokoa izango da, eta Anesvad Fundazioari 
emango zaio. Laguntza horri esker, Ghanan izaera sozialeko enpresei 
prestakuntza, laguntza teknikoa eta hasierako finantzazio laguntza emango 
zaie. Gainera, fundazioak arretarik gabeko gaixotasun tropikalak dituzten 
pertsonen ahalduntze ekonomikoa sustatu nahi du.  
 
Diruz lagundutako proiektua esperientzia pilotu bat da, eta eLankidetzak 
etorkizuneko finantza-lankidetzarako tresna bat sortzeko azterketa eredu gisa 
hartuko du.  
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Kultura eta Hizkuntza Politika 
 
 
 

EUSKO JAURLARITZAK 1,8 MILIOI EUROTAN HANDITUKO DU 
GUGGENHEIM BILBAO MUSEOAN PARTE HARTZEA ARTELANAK 

EROSTEKO HELBURUAREKIN  

 
Gobernu Kontseiluak gaur onartu du Kultura eta Hizkuntza Politika Sailak 
1.894.984,53 euro gehiago inbertitzea, 2024ko ekitaldian, “Tenedora Museo de 
Arte Moderno y Contemporánea de Bilbao, S.L.” erantzukizun mugatuko 
sozietateko kapital gehikuntzan. Horrela Eusko Jaurlaritzak sozietatearen 3.153 
partaidetza izango du sozietate honetan. Helburua, hain zuzen ere, era 
guztietako artelan eta sorkuntza artistikoak erosi eta ustiatzea da, baita 
erakusketak eta arte-erakusketak antolatzea ere museoaren bilduma propioa 
indartzeko.  
 
Ekarpen honen ondoren, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioak 
aipatutako sozietatearen kapital sozialean duen partaidetza 62.301.898,62 
eurokoa izango da, 103.662 partaidetzatan ordezkatuta. Kapital sozialaren % 
50eko partaidetza izango du, eta veste erdia Bizkaiko Foru Aldundiari dagokio. 
Guztira, «Tenedora Museo de Arte Moderno y Contemporáneo de Bilbao, S.L.» 
sozietatearen kapitala 124.603.797,24 eurokoa izango da eta guztira 207.324 
partaidetza izango ditu. 
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Turismoa, Merkataritza eta Kontsumoa 
 
 
 

EUSKO JAURLARITZAK AURRERA EGINGO DU EUSKAL 
MERKATARITZA ELKARTEEN ERROLDA BERRITZEKO, 

SEKTOREAREKIKO LANKIDETZA INDARTZEKO ETA 
ASOZIAZIONISMOAK SEKTOREAN DUEN ORDEZKAGARRITASUNAREN 

BENETAKO IRUDIA IZATEKO 

 
Eusko Jaurlaritzak 2023ko ekitaldiko "Euskal Autonomia Erkidegoko 
Merkatarien Elkarteen Errolda" egiteko onarpena eman du, Arabako, 
Gipuzkoako eta Bilboko Merkataritza, Industria, Zerbitzu eta Nabigazio 
Ganberekin lankidetzan. 148/1997 Dekretuak ezarritako eta 184/2015 
Dekretuak aldatutako errolda funtsezko tresna da euskal merkataritza-elkarteen 
benetako ordezkagarritasun-mailaren irudi argia eta eguneratua emateko. 
Dekretuaren arabera, Merkataritza Ganbera Ofizialen ardura da errolda egitea, 
antolaketa eta inskripzio-prozedura arautzea, eta urtero Eusko Jaurlaritzako 
Turismo, Merkataritza eta Kontsumo Sailari erroldaren mugimenduen eta 
aldaketen berri ematea. 
 
Erroldan Merkatarien Elkarteak eta merkatarien interesak defendatzen dituzten 
eta beren jarduera eta egoitza soziala Euskadin duten Elkarte Mistoak 
inskribatzen dira. Merkatarien elkarteen federazioak edo konfederazioak ere 
sartzen dira. Inskripzioa funtsezkoa da Turismo, Merkataritza eta Kontsumo 
Sailak deitutako laguntza-lerroetan parte hartzeko. 
 
Erroldaren helburu nagusia da tresna baliagarri bat eskaintzea elkarteek 
merkataritzaren sektorean duten ordezkagarritasun-maila ebaluatzeko, eta, 
horrela, komunitatean elkarteen egoera hobeto ezagutzea. Informazio 
eguneratu hori funtsezkoa izango da euskal merkataritza-sektoreari mesede 
egingo dioten lankidetza-hitzarmenak, -programak eta -politikak ezartzeko. 
 
Urrats horrekin, Eusko Jaurlaritzak merkataritza-elkarteekin gardentasunarekin 
eta lankidetza eraginkorrarekin duen konpromisoa berresten du, eskualdeko 
merkataritza-sarea babesteko eta indartzeko ikuspegi proaktiboa sendotuz. 
Baterako ahalegin horrek erabaki informatuak hartzea eta euskal 
merkataritzaren garapen iraunkorra bultzatuko duten neurriak ezartzea 
erraztuko du. 
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Gobierno Vasco 
 
 
 

DECLARACIÓN INSTITUCIONAL DE 25 DE NOVIEMBRE “DÍA 
INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA MACHISTA 

CONTRA LAS MUJERES” 

  
El Gobierno Vasco quiere mostrar hoy, a cuatro días de la celebración del 25 
de noviembre, Día Internacional para la Eliminación de la Violencia machista 
contra las mujeres, su más firme repulsa ante todas las expresiones de 
violencia machista y su compromiso de seguir trabajando coordinadamente con 
otras instituciones y la sociedad en su conjunto hacia su eliminación.  
  
Este 25 de noviembre queremos hacer hincapié en la prevención, 
especialmente en la de la violencia sexual entre la juventud y en la importancia 
de una educación sexual de calidad para evitarla.  El avance de la tecnología y 
el acceso prematuro a internet ha provocado que desde edades muy 
tempranas visualicen contenidos pornográficos que en más de un 88% de las 
escenas contiene violencia física o verbal contra las mujeres. Esta 
circunstancia está contribuyendo a acelerar una normalización y una 
erotización de las actitudes violentas hacia las mujeres, así como de su 
cosificación y de unas relaciones en las que ellos aprenden a dominar y ellas a 
someterse.   
 
Ante esta situación debemos actuar toda la sociedad en conjunto. Instituciones, 
agentes educadores, medios de comunicación, sector del entretenimiento, 
familias… Debemos evitar que la juventud aprenda a relacionar el sexo con 
actitudes violentas, de sometimiento o humillantes para las mujeres. Porque es 
un importante caldo de cultivo de agresiones sexuales y de relaciones sexuales 
en las que la empatía se sustituye por las relaciones de poder.  
   
Este Gobierno ratifica su compromiso de seguir trabajando en la prevención de 
la violencia contra las mujeres mirando sobre todo al futuro, a las nuevas 
generaciones, que queremos que se conviertan en la generación de la 
igualdad. Y quiere hacerlo con toda la sociedad, en el marco del Pacto de País 
por la Igualdad y por vidas libres de violencia machista, Berdinaldia.  
 
Así, animamos a la ciudadanía a que manifieste públicamente su repulsa ante 
la violencia machista diariamente, pero especialmente el próximo 25 de 
noviembre, Día Internacional para la eliminación de la violencia hacia las 
mujeres.   
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Seguridad 
 
 

LA ACADEMIA VASCA DE POLICÍA Y EMERGENCIAS ENCOMIENDA A 
HABE LA EUSKALDUNIZACIÓN DEL ALUMNADO Y PROFESORADO DE 

ARKAUTE  

 El acuerdo, por importe de 700.000€, permitirá la euskaldunización de 
las y los agentes que deseen obtener los perfiles lingüístico 1 y 2 de la 
Ertzaintza 

 El alumnado del Curso de Ingreso a la Categoría de Agente de la 
Escala Básica de la Euskal Polizia recibirá también clases de euskera 
durante su periodo de formación 

El Consejo de Gobierno ha autorizado, hoy, el acuerdo entre la Academia 
Vasca de Policía y Emergencias y HABE, el Instituto de Alfabetización y 
Reeuskaldunización de Adultos, para fortalecer y optimizar la capacitación 
lingüística de las y los agentes de la Ertzaintza, así como del alumnado del 
Curso de Ingreso en la Categoría de Agente de la Escala Básica de la Euskal 
Polizia, a través de cursos de formación en euskera. 

HABE se encargará de la gestión de las actividades materiales, técnicas y de 
servicio para la organización de estos cursos que permitirán seguir avanzando 
en la euskaldunización de la plantilla policial, uno de los objetivos prioritarios 
del Departamento de Seguridad, para responder a la creciente demanda de 
una policía vasca que se relacione con la sociedad en euskera. 

En el caso de la Ertzaintza, HABE se ocupará de la planificación y ejecución de 
los programas de capacitación destinados a los perfiles lingüísticos 1 y 2 de la 
organización policial que se celebrarán las sedes de Arkaute, Erandio y 
Oiartzun. Y, por otro lado, también asumirá la preparación del alumnado 
aspirante a agente de la Euskal Polizia impartiendo clases de euskera durante 
el periodo de formación en Arkaute.  

La Academia destinará 700.000€ a este proyecto durante el año 2023, 
pudiendo ser ampliado anualmente, por acuerdo de ambas partes, hasta un 
máximo de 4 años.  
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Trabajo y Empleo 
 
 

APROBADO EL DECRETO DEL REGLAMENTO DE LA RGI QUE CONCRETA 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA LEY DEL SISTEMA DE GARANTÍA DE 

INGRESOS Y PARA LA INCLUSIÓN 

 
 Lanbide informará de los efectos de su aplicación de forma 

individualizada a todas las personas perceptoras de la prestación antes 
de su entrada en vigor el 1 de enero 

 
El Consejo de Gobierno ha aprobado el Decreto por el que se aprueba el 
Reglamento de la Renta de Garantía de Ingresos que regula los 
procedimientos contemplados en la Ley 14/2022, aprobada por el Parlamento 
Vasco, y que establece las herramientas técnicas para garantizar la seguridad 
jurídica, apuntalar la facilidad en el acceso de la prestación, garantizar la 
igualdad de todas las personas interesadas, y lograr la eficacia y rigor en la 
gestión y control de la RGI. 
 
Este Decreto era el más urgente en el desarrollo de la Ley, y la Vicelehendakari 
y consejera de Trabajo y Empleo, Idoia Mendia, lo ha trasladado al Consejo de 
Gobierno en menos de un año, la mitad del tiempo que se precisó para el 
Reglamento que regulaba la Ley de 2008, después de haber recibido las 
alegaciones de todas las personas y entidades interesadas. Sus contenidos 
han sido ya explicados en una sesión informativa con los servicios sociales, 
tercer sector y personal técnico del propio Lanbide. Desde esta aprobación se 
celebrarán nuevas sesiones en las oficinas del Servicio Público de Empleo, y 
se realizarán comunicaciones individualizadas, con lenguaje fácil, a quienes 
perciben la prestación, para que conozcan cómo les va a afectar desde la 
entrada en vigor prevista para el próximo 1 de enero de 2024, coincidiendo con 
la aplicación de las nuevas cuantías previstas en el proyecto de Presupuestos. 
 
Aunque muchas de las previsiones recogidas por la Ley aprobada por el 
Parlamento el pasado diciembre han podido ser aplicadas, como las que han 
permitido facilitar el acceso a 232 víctimas de violencia de género, nueve de 
trata y cinco de explotación sexual, así como a 218 personas refugiadas, había 
otras cuestiones que debían desarrollarse para que puedan ser efectivas. 
Algunas de ellas son el acceso a la prestación a las personas mayores de 18 
años y menores de 23, la definición de situaciones de extrema necesidad, la 
identificación de los requisitos que han de concurrir para reconocer 
determinadas unidades de convivencia excepcional, y el nuevo procedimiento 
de actualización de las cuantías.  
 
Contenido del Reglamento 
 
El Reglamento recoge en cinco títulos y 146 artículos la precisión técnico-
jurídica que evite la indeterminación, la discrecionalidad innecesaria y los 
conceptos jurídicos indeterminados, que se completan con varios anexos que 
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especifican la documentación exigible para cada uno de los requisitos que se 
establecen para el acceso a la prestación. 
 
El Título I establece las disposiciones generales, que abordan cuestiones que 
se proyectan sobre la totalidad de la norma, singularmente importante en la 
regulación de lo que se considera domicilio. 
  
En el Título II se definen los requisitos de las personas titulares y beneficiarias 
de la prestación y la determinación de sus obligaciones, entre los que se 
incluyen los que han de cumplir las personas de entre 18 y 23 años, la 
determinación de las situaciones de extrema necesidad, el desarrollo de las 
unidades de convivencia excepcionales por razones de vulnerabilidad, 
exclusión o necesaria convivencia en el mismo domicilio, por problemas de 
accesibilidad e inhabitabilidad de la vivienda, la plena definición de lo que ha de 
considerarse por pensionista, la definición pormenorizada de las obligaciones 
de las personas titulares y beneficiarias de la prestación, así como el desarrollo 
de la exención, singularmente de los deberes vinculados a la inclusión laboral 
por razón de estudios.  
 
El Título III se refiere a la determinación de la cuantía en cada procedimiento, 
identificación de los componentes, coeficiente corrector y reglas para su 
aplicación, la definición pormenorizada de la situación de necesidad 
económica, de los rendimientos computables y no computables, así como las 
reglas para su aplicación y el régimen económico de la prestación, 
singularmente relevante en lo referido al reintegro de las cantidades 
indebidamente percibidas, ajustando la regla de la compensación a la 
singularidad de la renta de garantía de ingresos, a la especial situación de 
vulnerabilidad de las personas titulares y beneficiarias de la prestación, 
protegiendo, a la vez, el interés público y procurando una adecuada y eficaz 
gestión recaudatoria que garantice el pago de las deudas. 
 
El Título IV tiene por objeto la regulación de los procedimientos y renueva el 
compromiso con los derechos de las personas, con el deber de atención y 
asistencia de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, con una singular apuesta por 
la tramitación por medios electrónicos, sin desatender la atención presencial, 
que es obligatoria, y la posibilidad de que las personas elijan el medio para 
relacionarse con la Administración. Se regulan en todos sus trámites el 
procedimiento de reconocimiento de la renta de garantía de ingresos; el de 
actualización de la cuantía; de declaración de situación de necesidad 
sobrevenida; de control; sancionador; de reintegro de cantidades 
indebidamente percibidas y las cuestiones incidentales, como el de cambio de 
titular de la renta de garantía de ingresos por fallecimiento o internamiento y 
por otras circunstancias, o el pago de la prestación a persona distinta de la 
titular.  
 
El título V ordena las relaciones entre las dos prestaciones económicas del 
Sistema Vasco de Garantía de Ingresos y para la Inclusión –la Renta de 
Garantía de Ingresos y el Ingreso Mínimo Vital-. Incorpora las reglas 
relacionales básicas, algunas de las cuales traen causa directa de previsiones 
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específicas de la Ley 14/2022 y, otras, la precisan o completan, como 
corresponde al Reglamento ejecutivo. 
Desarrollo Económico, Sostenibilidad y Medio Ambiente 
 
 
 

EL GOBIERNO VASCO DESTINA MÁS DE 4 MILLONES DE EUROS AL 
SECTOR DE VACUNO CARNE EN EUSKADI 

  
 A través de estas ayudas extraordinarias el Gobierno Vasco 

pretende paliar las dificultades económicas que vienen padeciendo 
las explotaciones de vacuno carne a consecuencia de los 
incrementos de sus costes de producción derivados de la invasión 
rusa a Ucrania 

 Las ayudas se abonarán, antes del 31 de diciembre, a las personas 
titulares de explotaciones ganaderas de vacuno de carne o de 
explotaciones dedicadas al cebo de ganado vacuno 
 

El Consejo de Gobierno Vasco ha aprobado hoy la concesión de ayudas 
directas extraordinarias para el sector de vacuno carne de Euskadi, dentro del 
marco temporal nacional relativo a las medidas de ayuda estatal destinadas a 
respaldar la economía tras la agresión contra Ucrania por parte de Rusia. 
 
Se trata de una aportación económica de 4.010.000 euros dirigida a las 
personas titulares de explotaciones ganaderas de vacuno de carne o de 
explotaciones dedicadas al cebo de ganado vacuno. 
 
El sector de la ganadería se ha visto seriamente afectado a partir de la guerra 
de Ucrania, sobre todo por el incremento de los costes de producción derivado 
del aumento de los precios de las materias primas para alimentación animal. 
Desde el inicio del conflicto bélico el coste de los piensos supera el 20 %, que, 
sumado a la subida acumulada respecto al año pasado, pueden alcanzar el 50 
% o llegar incluso al 83% si se compara con los precios de 2020. Esta situación 
económica se acentúa en el subsector de vacuno carne que ya arrastraba dos 
años de rentabilidades negativas. 
 
Ante esta coyuntura, el Gobierno Vasco ha acordado otorgar las ayudas 
extraordinarias con el objetivo de paliar la pérdida de ingresos de las personas 
dedicadas a la ganadería de vacuno carne de Euskadi y apoyar el mantener 
esta actividad agraria. 
 
Las personas beneficiarias son un total de 1816 personas titulares de 
explotaciones ganaderas, de los que 1726 cobrarían por vaca nodriza y 529 por 
cebo; los que cobran ambas ayudas son 439 titulares. 

- titulares de explotaciones con ganado vacuno de carne, que hayan 
solicitado durante 2023 la ayuda asociada para los ganaderos 
extensivos de vacuno de carne y que, en la solicitud única de 2022 se le 
hayan determinado más de 5 animales para el pago de la ayuda 
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asociada por mantenimiento de vacas nodrizas. 
- titulares de explotaciones dedicadas al cebo de ganado vacuno, que 

hayan solicitado durante 2023 la ayuda asociada para el engorde de 
terneros en la explotación de nacimiento, o la ayuda asociada para el 
engorde sostenible de terneros, y que, en la solicitud única de 2022, se 
le hayan determinado más de 5 animales para el pago de las ayudas 
asociadas por vacuno de cebo. 

 
Cuantía de las ayudas 
 
La cuantía de la ayuda está compuesta por una ayuda base, a la que podrá 
sumarse una ayuda complementaria. El importe máximo a percibir por 
explotación, al margen de la misma explotación desarrolle las dos actividades 
arriba mencionadas, será de 250.000 euros. 
 
La ayuda base es el resultado de multiplicar la cuantía por cada animal 
subvencionable por el número de animales presentes en la explotación, de 
acuerdo con lo siguiente: 

- 64 € por vaca nodriza determinada en la Solicitud Única de 2022. 
- 73 € por cabeza vacuno de cebo determinada en la Solicitud Única de 
2022. 
 

La ayuda complementaria se concede solo a aquellas explotaciones cuya 
titularidad recaiga en una mujer, o sea de titularidad compartida; o en aquellas 
explotaciones cuya titularidad sea de una persona joven (menor de 41 años) o 
de una persona jurídica en la que el porcentaje de personas jóvenes sean 
como mínimo el 50 %.  
 
Pagos de la ayuda 
 
Las personas beneficiarias recibirán el abono del importe de la ayuda 
concedida antes del 31 de diciembre, tras la notificación de la concesión a 
través de la publicación del acuerdo aprobado hoy por el Gobierno Vasco en el 
tablón de anuncios de la sede electrónica de la Administración Pública de la 
Comunidad Autónoma de Euskadi: https://www.euskadi.eus/tablon-electronico-
anuncios . 
 
 
  

https://www.euskadi.eus/tablon-electronico-anuncios
https://www.euskadi.eus/tablon-electronico-anuncios
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Economía y Hacienda 
 
 
 

EL GOBIERNO VASCO APRUEBA UNA SUBVENCIÓN DE 800.000€ A 
ELKARGI PARA REFORZAR SU POSICIÓN COMO AVALISTA DEL TEJIDO 

PRODUCTIVO ANTE LAS ENTIDADES FINANCIERAS   

 
El Consejo de Gobierno ha aprobado hoy una subvención directa a Elkargi 
S.G.R. para reforzar su Fondo de Provisiones Técnicas con un importe máximo 
de 800.000€, con el objeto de reforzar su posición como avalista frente a las 
entidades financieras y que pueda seguir así formalizando avales a pymes, 
personas empresarias individuales y profesionales autónomas vascas sin que 
vea reducida su solvencia. 
 
Elkargi S.G.R. es una sociedad de garantía recíproca que desde su 
constitución ha facilitado el acceso de sus socios a fuentes de financiación 
mediante la prestación de avales, contribuyendo de forma importante a la 
materialización de proyectos de inversión. Es, además, la única sociedad de 
garantía recíproca con domicilio y actividad en la Comunidad Autónoma de 
Euskadi. 
 
Considerando esta importante labor efectuada tradicionalmente por Elkargi 
S.G.R., se ha dado el visto a esta subvención, que se alinea con la política del 
Gobierno Vasco para mejorar el entorno competitivo del sector empresarial 
vasco.  
 
La Administración general de la Comunidad Autónoma de Euskadi lleva años 
realizando aportaciones al fondo de provisiones técnicas de esta entidad. 
Aportaciones que han facilitado que esta sociedad de garantía recíproca haya 
reforzado la cobertura del riesgo, con objeto de hacer frente a las posibles 
dotaciones o fallidos que se produzcan en el futuro en las operaciones 
formalizadas, multiplicando de esta forma la capacidad de Elkargi, SGR para la 
concesión de un mayor número de avales en cada ejercicio. 
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Educación 
 
 
 

EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DESTINA 10 MILLONES DE EUROS 
PARA MEJORAS EN CENTROS EDUCATIVOS DE TITULARIDAD 

MUNICIPAL, A TRAVÉS DE LA CONVOCATORIA “UDALAGUNTZA 2023” 

 

 Entre las actuaciones que financia la convocatoria, entran como 
novedad este año las obras de mejora de la eficiencia energética de 
los centros educativos 

 La convocatoria Udalaguntza subvencionó el pasado año 314 obras 
realizadas en 177 centros educativos 

 
El Consejo de Gobierno ha aprobado en su reunión de hoy, a propuesta del 
consejero de Educación, la Orden por la que se convocan ayudas para la 
financiación de los gastos destinados para la ejecución de obras en edificios de 
propiedad municipal en los que funcionan centros docentes dependientes de la 
administración educativa. Esta convocatoria, conocida como Udalaguntza 
2023, cuenta con un importe global de 10.000.000 de euros, 2 millones más 
que en la convocatoria del pasado año, para dar respuesta a un mayor número 
de solicitudes. 
 
Podrán acogerse a la convocatoria Udalaguntza-2023 aquellos ayuntamientos 
de Euskadi que presenten sus proyectos de obras de mejora en centros 
docentes de las características anteriormente citadas (normalmente se trata de 
centros públicos de Educación Infantil y Primaria). Las obras susceptibles de 
ser financiadas a través de esta convocatoria habrán de iniciarse entre el 1 de 
enero de 2023 y el 31 de agosto de 2024 y deberán estar finalizadas antes del 
31 de diciembre de 2024. 
 
La subvención del Departamento de Educación cubrirá el 60% del presupuesto 
de aquellas obras aprobadas por la comisión de valoración, con un importe 
máximo no superior a 360.000 euros por cada solicitud. El 40% restante lo 
asume el ayuntamiento que presenta el proyecto. Por tanto, a aquellas 
solicitudes cuyo presupuesto aprobado por la comisión de valoración sea 
superior a 600.000 euros, se les reconocerá la ayuda teniendo en cuenta esa 
limitación. 
 
Eficiencia energética 
 
La principal novedad que presenta la convocatoria de este año es que, entre 
los tipos de actuaciones susceptibles de ser financiadas mediante ésta, entran 
las obras de mejora de la eficiencia energética de los edificios. Este apartado 
incluye actuaciones en instalaciones térmicas (biomasa, aerotermia y/o 
geotermia), sistemas de iluminación, sistemas para producción de agua 
caliente sanitaria o para generación de energía eléctrica a partir de fuentes 
renovables, y sistemas de monitorización y regulación de consumos. 
 



 
 

 

 34 

Además de las citadas obras para la mejora de la eficiencia energética, la 
convocatoria se ocupa, igualmente, de las habituales actuaciones a desarrollar 
en cubiertas o estructuras de los centros escolares, de aquellas que se realizan 
para la mejora de la accesibilidad y de la seguridad, o de la actualización de las 
instalaciones (carpintería, instalaciones eléctricas, baños y saneamientos…), 
entre una amplia tipología de actuaciones. No se consideran financiables 
dentro de esta convocatoria las obras de primer establecimiento, conservación 
y mantenimiento del edificio. 
 
Coordinación con ayuntamientos 
 
La convocatoria Udalaguntza nace de la coordinación entre el Departamento de 
Educación del Gobierno Vasco y las corporaciones locales en las actuaciones 
de mejora y actualización de las instalaciones educativas de titularidad 
municipal. Esta cooperación permite, además, la optimización de los recursos 
públicos y la rentabilización al máximo de los esfuerzos y actuaciones 
realizadas por cada administración. 
 
La convocatoria Udalaguntza subvencionó el pasado año (Udalaguntza 2022) 
un total de 314 obras realizadas en 177 centros públicos, ubicados en 92 
municipios de Euskadi. 
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Educación 
 
 
 

EDUCACIÓN DESTINA 1,9 MILLONES DE EUROS A LOS CENTROS 
CONCERTADOS DE FP PARTICIPANTES EN EL PROYECTO “CENTROS 

INTELIGENTES 5.0” 

 
El Consejo de Gobierno ha aprobado en su sesión de hoy, a propuesta del 
consejero de Educación, la concesión de subvenciones directas a los centros 
integrados concertados de Formación Profesional que este año 2023 se han 
sumado al proyecto “Centros Inteligentes 5.0” del Departamento de Educación, 
un proyecto que persigue la transformación digital y sostenible de los espacios, 
equipos e infraestructuras en la Formación Profesional de Euskadi. La suma de 
las subvenciones a percibir por los diez centros beneficiarios asciende a 
1.990.000 euros. 
 
La transformación digital que está llevando a cabo la Formación Profesional 
vasca supone una nueva evolución, basada en una transformación disruptiva; 
un nuevo modelo de formación avanzada, con una organización y estructura 
diferentes en los centros, con nuevos espacios y sistemas inteligentes 
aplicados en entornos digitales.  
 
El objeto de estas ayudas es, por tanto, contribuir en la financiación de las 
inversiones –para la adecuación de espacios y adquisición de equipos e 
infraestructuras tecnológicamente avanzadas- que esta transformación digital 
requiere en los centros. Los equipos e infraestructuras adquiridos deberán 
permitir la transformación digital sostenible del proceso de aprendizaje en el 
aula con el alumnado y la gestión de los denominados “Centros Inteligentes 
5.0”. Se trata de la implantación de las siguientes tecnologías: 
 

 Tecnologías digitales interactivas en el aula. Equipos como, tablets, 
portátiles, smartphones, mesas digitales, paredes digitales, 
interactuando entre sí mediante un software específico. 

 Tecnologías digitales inmersivas en el aula: tecnologías de Realidad 
Virtual, Realidad Mixta, Realidad Fusionada y Realidad Aumentada. 

 Sistemas inteligentes en espacios para la formación de alto rendimiento. 

 Infraestructuras digitales, servidores y switch-es, tanto físicos como 
virtuales, para poder dar respuesta a los requisitos de una 
transformación digital. 

 
Los centros integrados concertados beneficiarios de estas subvenciones son: 
CPIFP Maristak Durango; CPIFP Lea-Artibai; CPIFP Nazaret Lanbide Heziketa; 
CPIFP Tolosako Inmakulada Lanbide Ikastola; CPIFP Salesianos Urnieta; 
CPIFP Irungo La Salle; CPIFP Innovación Social Diego Berguices-Otxarkoaga; 
CPIFP Arratiako Zulaibar Lanbide Ikastegia; CPIFP San Viator; y CPIFP 
Peñascal. 
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Educación 
 
 
 

EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DESTINA 1,2 MILLONES DE EUROS 
PARA LA FINANCIACIÓN DE 18 LIBERADOS Y LIBERADAS SINDICALES 

DE LA ENSEÑANZA CONCERTADA 

 
El Consejo de Gobierno ha autorizado en su reunión de hoy financiar el coste 
de 18 liberados y liberadas sindicales de centros educativos concertados para 
el curso 2023-2024, por un importe total de 1.225.015,52 euros.  
 
La Administración Educativa asume esta financiación en virtud de los acuerdos 
firmados, con fecha de 19 de noviembre de 2004, entre el Departamento de 
Educación, las organizaciones sindicales y las patronales más representativas 
del sector.  
 
Según lo previsto en los citados acuerdos, la Administración financiará cada 
año el coste de hasta 12 liberados y liberadas sindicales en el ámbito del 
Convenio Colectivo de los Centros de Enseñanza de Iniciativa Social de la 
CAV, y hasta 6 liberadas y liberados en el Convenio de las Ikastolas de Araba, 
Gipuzkoa y Bizkaia.  
 
El importe total de 1.225.015,52 euros, que tiene la finalidad de financiar el 
coste que supone la liberación de personal docente para su dedicación 
exclusiva al ámbito sindical, se desglosa de la siguiente manera: 448.482,03 
euros corresponden al periodo septiembre-diciembre de 2023, y 776.533,49 
euros financian el periodo enero-agosto de 2024. 
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Educación 
 
 
 

SUBVENCIÓN POR 668.000 EUROS A LOS AYUNTAMIENTOS DE 
GÜEÑES, ASTIGARRAGA Y OÑATI, POR SUS INVERSIONES EN 

HAURRESKOLAS 

 
El Consejo de Gobierno ha autorizado en su reunión de hoy la concesión de 
sendas subvenciones directas a los ayuntamientos de Güeñes, Astigarraga y 
Oñati, para la financiación de los gastos de infraestructura que los citados 
municipios han llevado a cabo en sus respectivas haurreskolas, durante los 
años 2021, 2022 y 2023, respectivamente. La suma de estas tres subvenciones 
asciende a 668.587,54 euros. 
 
En el caso de la haurreskola de Güeñes, la obra objeto de esta subvención 
consistió en la adecuación de la una zona dentro del centro escolar CPI Eretza 
Berri para su uso como escuela infantil. La intervención se desarrolló en tres 
aulas ubicadas en el ala norte del edificio, así como en una parte del patio 
central del edificio y en una porción de la antigua sala de profesores. El 
Ayuntamiento de Güeñes recibe 251.867,30 euros por esta actuación llevada a 
cabo en 2021. 
En lo que respecta a la haurreskola de Astigarraga, el ayuntamiento trasladó 
esta actividad, en el año 2022, desde su anterior ubicación a unos nuevos 
locales más amplios, por lo que recibe una subvención de 378.000 euros. 
 
Por último, en lo que concierne a la haurreskola de Oñati, se ha optado por 
adecuar, este mismo año 2023, una nueva aula en la misma sede de la escuela 
infantil. Recibe por esta actuación una ayuda de 38.720,24 euros. 
 
Los ayuntamientos de Güeñes, Astigarraga y Oñati pertenecen, al igual que 
otros 177 municipios de Euskadi, al Consorcio Haurreskolak. El importe de 
estas ayudas tiene su origen en los fondos europeos Next Generation. 
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Educación 
 
 
 

100.000 EUROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS DE 
CREACIÓN DE EMPRESAS EN ENKARTERRI, DESDE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL 

 
El Consejo de Gobierno ha autorizado en su reunión de hoy la concesión de 
una subvención directa de 100.000 euros al Centro de Formación Profesional 
San Viator, en Sopuerta, para el apoyo al alumnado en la puesta en marcha de 
iniciativas dirigidas a la creación de empresas en sectores emergentes, con el 
fin de impulsar la regeneración y recuperación de la comarca de Enkarterri. 
 
Esta ayuda se concede en el marco del programa Berpiztu, que busca 
dinamizar una serie de proyectos tractores en comarcas desfavorecidas o 
Zonas de Actuación Preferente, para la reactivación económica y la creación de 
empleo. En el caso de Enkarterri, desde el año 2021 se ha trabajado en una 
selección de proyectos tractores para la comarca, identificados en base a su 
factibilidad, impacto esperado y encaje estratégico. 
 
El CPIFP San Viator de Sopuerta imparte ciclos de Formación Profesional 
directamente vinculados a ámbitos estratégicos como el energético (energías 
renovables y eficiencia energética), la robótica autónoma, la electromovilidad, 
los procesos agroalimentarios inteligentes y las viviendas inteligentes para el 
envejecimiento saludable en la comarca de Enkarterri. Considerados estos 
ámbitos como estratégicos para la consecución de los objetivos del proyecto, el 
centro ha contado previamente con la dotación específica para la adquisición 
de equipos y poner en marcha las diferentes iniciativas que impulsan la 
regeneración y recuperación de dicha comarca. El centro deberá destinar esta 
nueva ayuda económica a iniciativas dirigidas a fomentar el emprendimiento 
del alumnado de FP en sectores emergentes, con el fin de impulsar la 
regeneración y recuperación de la comarca. 
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Educación 
 
 

EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN REFUERZA SU APUESTA POR LA 
DIVULGACIÓN CIENTÍFICA CON LA FINANCIACIÓN DEL PROYECTO DE 

COMINICACIÓN SOCIAL DE EUSKAMPUS 
 

El Gobierno Vasco ha aprobado hoy en Consejo de Gobierno una ayuda 
económica directa de 160.000 euros a la Fundación Euskampus para ejecutar 
el proyecto “Comunicación Social en la Ciencia como Eje/ Zientziaren Gizarte-
Komunikazioa Ardatz”. Se trata de una iniciativa que tiene como objetivo 
impulsar el conocimiento social de la ciencia. 
 

Más concretamente, lo que se pretende es desarrollar la participación social, es 
decir, potenciar los procesos de socialización de cuestiones relacionadas con la 
ciencia. El proyecto “Comunicación Social en la Ciencia como Eje” busca hacer 
llegar la Ciencia al mayor número de personas posible. De esa manera, con la 
ampliación del conocimiento a una mayor parte de la sociedad, se conseguirá 
transmitir contenidos científicos, algo que repercutirá positivamente en la 
educación científica de la sociedad. 
  

Los procesos de socialización para extender conocimiento permitirán abrir 
entre la población datos concretos que de otra manera serían materia propia o 
limitada a unas pocas personas especializadas.  
 

Este programa elaborado por la Unidad de Cultura Científica y de la Innovación 
(UCCI) de Euskampus Fundazioa tiene tres diferentes vías de actuación: Una 
de ellas es la generación de herramientas para comunicar ciencia con 
perspectiva de género, otra es la socialización del conocimiento científico-
tecnológica a través de herramientas de divulgación online y en tercer lugar, 
otra de las áreas a desarrollar será el diseño de estrategias y material de apoyo 
para uso en entornos de Educación Primaria y primer ciclo de Educación  
Secundaria. 
 

Difusión de la actividad investigadora contrastada 
Euskampus Fundazioa es una entidad creada por Euskal Herriko Unibertsitatea 
(UPV/EHU), Tecnalia Corporación Tecnológica y Donostia International Physics 
Center (DIPC). Desde su creación en 2011 hasta la fecha se han unido nuevas 
entidades privadas al Patronato de Euskampus Fundazioa como Grupo 
Ormazabal-Velatia, CAF y Kutxabank, así como la Fundación Vasca para la 
Ciencia Ikerbasque. La Universidad de Bordeaux también participa en su 
patronato. De esta forma, se ha reforzado el carácter público-privado e 
internacional de la agregación Euskampus y de Euskampus Fundazioa. 
 

A través de su Unidad de Cultura Científica lleva desarrollando, desde su 
creación, una importante labor de difusión y divulgación de la actividad 
investigadora desarrollada en Euskadi. Esta actividad ha sido reforzada en 
2021 mediante la firma de un convenio de colaboración entre Euskampus y el 
Gobierno Vasco, en el que entre otros objetivos se incluye el de Fomentar, 
impulsar, realizar y difundir toda clase de actividades relacionadas con la 
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promoción social de la ciencia, la tecnología, las artes, las humanidades, 
principalmente en colaboración con otras instituciones.  
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Educación 
 
 
 

200.000 EUROS PARA EL LABORATORIO DE TECNOLOGÍAS CUÁNTICAS 
DE MATERIALS PHYSICS CENTER 

 
El Consejo de Gobierno ha aprobado en su sesión de hoy, a propuesta del 
consejero de Educación, la concesión de una subvención directa de 200.000 
euros al centro de investigación básica y de excelencia Material Physics Center 
(MPC), para el fortalecimiento de su laboratorio en tecnologías cuánticas. 
 
El Laboratorio de Nanofotónica Cuántica del MPC “Quantum Nanophotonics 
Laboratory”, se lanzó en el año 2018 para dar cabida a experimentos en la 
interfaz entre óptica cuántica y nanofotónica. Este es el primer grupo 
experimental en Euskadi dedicado a explorar las tecnologías cuánticas. El 
grupo desarrolla técnicas experimentales para hacer medidas ultraprecisas de 
nanoestructuras usando tecnologías cuánticas y realizar nuevos sensores 
inerciales y magnéticos mejorados cuánticamente. 
 
Desde 2018 MPC ha conseguido desarrollar un laboratorio puntero en 
tecnologías cuánticas que ha atraído la atención de grandes empresas 
internacionales a la investigación desarrollada en Euskadi. El Laboratorio de 
Tecnologías Cuánticas se está convirtiendo además en una herramienta para 
el tejido de investigadores e investigadoras en Tecnologías Cuánticas e 
investigaciones en microscopía óptica y pinzas ópticas.  
 
Para continuar en el proceso de aceleración del laboratorio con la puesta en 
marcha de nuevos proyectos y afianzar los proyectos ya existentes, es 
necesaria tanto la contratación de personal como la adquisición de nuevo 
equipamiento. 
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Planificación Territorial, Vivienda y Transportes 
 
 
 

AUTORIZADO EL CONVENIO DE TRANSPORTES CON ADIF PARA QUE 
EL GOBIERNO VASCO EJECUTE LOS PROYECTOS Y LA OBRA DEL 

CORREDOR DE ACCESO DEL TAV A BILBAO 

 
El Consejo de Gobierno ha autorizado hoy, a solicitud del consejero Iñaki 
Arriola, el convenio entre el Departamento de Transportes y ADIF Alta 
Velocidad por el que se encomienda al Ejecutivo vasco la redacción de los 
proyectos básico y constructivo del corredor de acceso a la estación de Bilbao-
Abando de la red de alta velocidad en Euskadi y la dirección y ejecución de las 
obras.  
 
Los trabajos se realizarán de acuerdo con el estudio informativo aprobado en 
enero de este año por el Gobierno central y se centran en la creación del 
corredor de acceso en ancho estándar a la estación de la capital vizcaína. Esto 
supone crear un túnel de 6,2 kilómetros que permite el enlace soterrado desde 
el tramo Galdakao-Basauri que ya está ejecutado hasta el centro de Bilbao.  
 
La redacción de los proyectos se estima en 5,2 millones de euros (IVA 
incluido), y las obras en 208,02 millones de euros (IVA incluido). En total, el 
presupuesto aproximado para la parte que asumirá el Gobierno Vasco, que 
además incluye la reposición de servicios afectados, los costes de integración 
ambiental, seguridad y salud entre otros, asciende a 226,52 millones. Al 
contrario que en el caso de los trabajos de la nueva red ferroviaria vasca 
encomendados al Ejecutivo autonómico con anterioridad y que se concentran 
en el ramal guipuzcoano, actualmente en una fase muy avanzada, los trabajos 
de este convenio no serán financiados vía Cupo, sino que formarán parte de 
los presupuestos de ADIF Alta Velocidad, que realizará los pagos conforme se 
vayan ejecutando los trabajos.  
 
Por su parte, Adif Alta Velocidad será la encargada de la superestructura –vías, 
electrificación, instalaciones de seguridad y comunicaciones e instalaciones de 
seguridad no ferroviaria, con un coste estimado de 53,59 millones- así como de 
la aprobación definitiva del proyecto constructivo, su supervisión y recepción de 
las obras. 
 
El convenio contará con una vigencia de diez años prorrogables otros siete y su 
cumplimiento será analizado a través de una comisión de seguimiento que se 
reunirá al menos una vez al año. 
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Salud 
 
 
 

EUSKADI SE COMPROMETE CON LA MEJORA EN LA ATENCIÓN, 
PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD MENTAL 

 

 Estrategia de Salud mental de euskadi 2023-2028 

 La Estrategia de Salud Mental 2023-2028 del Departamento de Salud 
del Gobierno Vasco, construida en torno al consenso, avanza hacia 
un modelo de atención integral, centrado en la persona, basado en 
la evidencia y orientado a la recuperación 

 Entre los ámbitos de actuación prioritarios destacan la atención de 
los Trastornos de Conducta Alimentaria (TCA), la salud mental 
infantojuvenil y la patología dual  

 Se han iniciado las obras de las nuevas unidades TCA en los 
servicios de psiquiatría de la OSI Araba y OSI Barrualde-Galdakao y 
está prevista la creación de 16 nuevas plazas de hospital de día 
infantojuvenil en Gipuzkoa en 2024 

 
La Consejera de Salud, Gotzone Sagardui, ha puesto en conocimiento del 
Consejo de Gobierno esta mañana la Estrategia de Salud Mental de Euskadi 
2023-2028, una hoja de ruta, construida en torno al consenso, para avanzar en 
la mejora de la atención y la prevención de los trastornos mentales, así 
como en la promoción de la salud mental en el ámbito de la CAE. 
 
La salud mental es un componente esencial de la salud y el bienestar de las 
personas y las sociedades. Afecta a todos los ámbitos de la vida: personal, 
familiar, laboral, social y comunitario. Sin embargo, todavía persisten estigmas, 
prejuicios y barreras que dificultan el acceso a los recursos y servicios 
adecuados para las personas con trastornos mentales y sus familias. Por ello, 
es necesario impulsar políticas públicas que promuevan la prevención, la 
detección precoz, el tratamiento eficaz y la rehabilitación e integración social de 
las personas con trastornos mentales. 
 
Precisamente, el objetivo de esta Estrategia de país es proporcionar una 
herramienta útil para mejorar la salud mental de la población, fomentar la 
atención integral a las personas con enfermedad mental, apoyar a sus 
familias y promover un modelo de atención comunitario que favorezca la 
recuperación e integración social. 
 
LÍNEAS ESTRATÉGICAS 
 
La Estrategia de Salud Mental de Euskadi tiene como visión una sociedad 
inclusiva, solidaria y respetuosa con la diversidad, donde las personas con 
trastornos mentales puedan desarrollar su proyecto vital con plenitud. Para ello 
esta hoja de ruta plantea varias líneas estratégicas, entre las que destacan: 
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 La incorporación de la perspectiva de derechos humanos, género y 
diversidad en todas las intervenciones de salud mental. 

 El fortalecimiento del modelo de atención comunitaria, basado en la 
atención primaria de salud y la red integrada de servicios de salud 
mental, con equipos multidisciplinares, orientados la modelo de 
recuperación y coordinados con la red de servicios sociosanitarios.  

 La promoción de la participación activa de las personas con problemas 
de salud mental y sus familias, así como de las organizaciones sociales, 
en el diseño, la implementación y la evaluación de las políticas y 
programas de salud mental. 

 La apuesta firme, reflejada también en el Plan de Salud Euskadi 2030, 
por la prevención de los trastornos mentales y la promoción de la 
salud mental desde la infancia hasta la vejez, con especial atención a 
los grupos vulnerables y a las situaciones de crisis y emergencia. 

 La integración de la salud mental en las políticas sociales, 
educativas, laborales y culturales, con el fin de garantizar una 
atención integral y coordinada a las personas con trastornos mentales. 

 
ÁMBITOS PRIORITARIOS 
 

Respecto a los ámbitos prioritarios de la Estrategia vasca de Salud Mental, 
resaltan, por su impacto y emergencia, los Trastornos de Conducta Alimentaria, 
la salud mental infanto-juvenil y la patología dual (en la que confluyen 
simultáneamente un trastorno mental y un trastorno por uso de sustancias). 
 
En el ámbito de los Trastornos de Conducta Alimentaria (TCA), se incide en 
la atención precoz intensiva como clave para mejorar el pronóstico. Con el 
objetivo de avanzar en este campo, ya han comenzado las obras para la 
habilitación de unidades específicas de TCA en los servicios de 
psiquiatría de la OSI Araba y OSI Barrualde-Galdakao, con una inversión de 
más de medio millón de euros, a lo que se sumará la ampliación de la plantilla 
de psiquiatras, psicólogos clínicos y enfermería necesarios para su puesta en 
marcha.  
 

En relación con la salud mental infanto-juvenil, destaca la apuesta por 
ahondar en el refuerzo de la asistencia emprendido desde el Departamento de 
Salud y Osakidetza que, en los últimos dos años, y pese a la pandemia, han 
doblado los recursos humanos y materiales destinados a esta área. De hecho, 
está prevista, para el próximo ejercicio 2024, la creación de 16 nuevas plazas 
de hospital de día infantojuvenil en Gipuzkoa. 
 

Sobre la atención a la patología dual, se contempla para cada paciente un 
Plan Terapéutico Individualizado en función de su tipología clínica, de cara a 
aplicar en cada caso el recurso o dispositivo más apropiado.  
 
UNA HOJA DE RUTA CONSTRUIDA EN TORNO AL CONSENSO 
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La Estrategia de Salud Mental de Euskadi 2023-2028 es el resultado de un 
amplio proceso participativo, sustanciado en el Consejo Asesor de Salud 
Mental de Euskadi, que ha contado con la colaboración de una amplia 
representación de profesionales, personas expertas, asociaciones y 
administraciones públicas implicadas en el ámbito de la salud mental.  
Para la implantación de este documento será necesario el compromiso y la 
implicación de todos los agentes involucrados en este ámbito. 
 
RED VASCA DE SALUD MENTAL 
 
A día de hoy, Euskadi cuenta con: 

 4 hospitales psiquiátricos de personas adultas, con una Unidad de 
Agudos 

 5 servicios de psiquiatría de personas adultas en hospital general 

 3 unidades hospitalarias de psiquiatría infanto-juvenil 

 18 hospitales de día psiquiátricos de personas adultas 

 5 hospitales de día psiquiátricos infanto-juveniles 

 41 centros de salud mental 

 Y Unidades monográficas (trastorno de personalidad, episodios 
psicóticos, psicogeriatría, TCA, adicciones, alto riesgo, perinatal, 
patología dual y violencia de género) y ecosistemas asistenciales 
(Redes de Salud Mental de Osakidetza, Organizaciones Sanitarias 
Integradas de Osakidetza y Recursos Sociosanitarios de Euskadi). 
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Salud 
 
 

EL DEPARTAMENTO DE SALUD DA LUZ VERDE AL ACUERDO DE LA 
MESA SECTORIAL DE SANIDAD PARA APLICAR 

 EL COMPLEMENTO DEL 4% 

 

 Aprobado el acuerdo entre Osakidetza y los sindicatos UGT, 
Sindicato Médico y SATSE, con respecto al pago del complemento 
del 4% que la parte sindical demandaba para tres colectivos 
concretos: el personal del Centro de Transfusiones y Tejidos 
Humanos, las Redes de Salud Mental y parte del personal de la OSI 
Tolosaldea 

 
El Consejo de Gobierno ha acordado ratificar en la reunión de hoy el acuerdo 
alcanzado en la Mesa Sectorial de Sanidad del pasado 28 de junio de 2023 
entre la representación de Osakidetza-Servicio Vasco de Salud y las centrales 
sindicales SATSE (sindicato de Enfermería), Sindicato Médico y UGT. El pacto 
establece la aplicación del complemento específico previsto en el artículo 103 
del acuerdo regulador de condiciones de trabajo del personal de Osakidetza. 
 
En virtud del Anexo I del acuerdo regulador, van a ser los profesionales del 
Centro Vasco de Transfusiones y Tejidos Humanos (CVTTH), de los Centros 
de Salud Mental Extrahospitalaria de la Red de Salud Mental de Bizkaia y Red 
de Salud Mental de Gipuzkoa y personal de los servicios de gestión y 
administrativos de la Dirección Gerencia y Dirección de Gestión de la OSI 
Tolosaldea los profesionales que recibirán un 4% de la retribución asignada a 
la categoría, en aplicación del complemento específico previsto en el artículo 
103 del acuerdo regulador de condiciones de trabajo del personal de 
Osakidetza. 
 
El acuerdo, ahora aprobado en Consejo de Gobierno, constituye un paso en el 
cumplimiento de los compromisos adquiridos en la Mesa Sectorial de Sanidad. 
Y es una muestra más de la voluntad y de la disposición al diálogo y al acuerdo 
manifestada de forma reiteranda en ese foro por parte de Osakidetza y el 
Departamento de Salud. 
 

 
 

 



 
 

 

 48 

Igualdad, Justicia y Políticas Sociales 
 
 
 

ELANKIDETZA ACOMPAÑARÁ DOS INICIATIVAS SOLIDARIAS EN 
HONDURAS Y GHANA 

 
El Consejo de Gobierno ha aprobado dos subvenciones directas a 
organizaciones por algo más de 353.350 euros. Gracias a estas ayudas, 
eLankidetza-Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo, perteneciente 
al Departamento de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales, contribuirá mejorar 
la salud mental de mujeres y personas LGTBI+ y al impulso de empresas de 
carácter social.   
 
La primera subvención directa será de 300.000 euros y se dirigirá a 
medicusmundi Bizkaia. La ONGD vasca propone una experiencia piloto de 
asistencia técnica a las autoridades hondureñas para abordar de manera 
integral la salud mental de mujeres y personas LGTBI+. Gracias a la red de 
alianzas creada por medicusmundi Bizkaia desde 2015, la iniciativa contará con 
intercambios y la participación de personas del sector sociosanitario vasco 
referentes en género y salud mental.  
 
La segunda subvención, que será de 53.350 euros, se destinará a la Fundación 
Anesvad. Gracias a esta ayuda, se impulsará la formación, asistencia técnica y 
apoyo financiero inicial a empresas de carácter social en Ghana. Además, con 
ella se pretende fomentar el empoderamiento económico de población afectada 
por enfermedades tropicales desatendidas.   
 
El proyecto subvencionado es una experiencia piloto que eLankidetza tomará 
como modelo para el estudio de un futuro instrumento de cooperación 
financiera.  
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Cultura y Política Lingüística 
 
 
 

EL GOBIERNO VASCO AMPLIARÁ EN 1,8 MILLONES DE EUROS SU 
PARTICIPACIÓN EN EL MUSEO GUGGENHEIM BILBAO CON EL 

OBJETIVO DE COMPRAR OBRAS DE ARTE  

 
El Consejo de Gobierno ha aprobado hoy que el Departamento de Cultura y 
Política Lingüística invierta 1.894.984,53 euros adicionales, en el ejercicio 
2023, en la ampliación de capital de la sociedad de responsabilidad limitada 
"Tenedora Museo de Arte Moderno y Contemporánea de Bilbao, S.L.". Así, el 
Gobierno Vasco se suscribirá a esta sociedad con 3.153 participaciones. El 
objetivo es precisamente comprar y explotar todo tipo de obras de arte y 
creaciones artísticas, así como organizar exposiciones y muestras de arte. Con 
esta aportación también se busca reforzar la colección propia del museo. 
 
Tras esta ampliación, la participación de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Euskadi en el capital social de la citada sociedad será de 
62.301.898,62 euros, representada por 103.662 participaciones. Su 
participación será de un 50% del capital social, correspondiendo el otro 50% a 
la Diputación Foral de Bizkaia. En total, el capital social de «Tenedora Museo 
de Arte Moderno y Contemporáneo de Bilbao, S.L.» será de 124.603.797,24 
euros con un total de 207.324 participaciones. 
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Turismo, Comercio y Consumo 
 
 
 

EL GOBIERNO VASCO AVANZA RENOVARÁ EL CENSO DE 
ASOCIACIONES DEL COMERCIO VASCO PARA FORTALECER LA 

COLABORACIÓN CON EL SECTOR Y DISPONER DE UNA IMAGEN REAL 
DE LA REPRESENTATIVIDAD DEL ASOCIACIONISMO EN EL SECTOR 

 
El Gobierno Vasco ha dado su aprobación para la realización del programa 
"Censo de Asociaciones de Comerciantes del País Vasco" correspondiente al 
ejercicio 2023 en colaboración con las Cámaras de Comercio, Industria, 
Servicios y Navegación de Álava, Gipuzkoa y Bilbao. El Censo, establecido por 
el Decreto 148/1997 y modificado mediante Decreto 184/2015, es una 
herramienta fundamental para proporcionar una imagen clara y actualizada del 
nivel de representatividad real de las asociaciones del comercio vasco. Según 
el Decreto, las Cámaras Oficiales de Comercio son responsables de la 
elaboración de esta herramienta, la regulación de la organización y 
procedimiento de inscripción, así como de informar anualmente al 
Departamento de Turismo, Comercio y Consumo del Gobierno Vasco sobre los 
movimientos y variaciones en el mismo. 
 
En el Censo se inscriben las Asociaciones de Comerciantes y aquellas 
Asociaciones Mixtas que defiendan los intereses de los comerciantes y tengan 
su actividad y domicilio social en Euskadi. También se incluyen las 
Federaciones o Confederaciones de Asociaciones de Comerciantes. La 
inscripción es esencial para optar a las líneas de ayudas convocadas por el 
Departamento de Turismo, Comercio y Consumo. 
 
La finalidad principal del Censo es proporcionar una herramienta útil para 
evaluar el grado de representatividad de las asociaciones en el sector del 
comercio, mejorando así el conocimiento del panorama asociativo en la 
comunidad. Esta información actualizada es crucial para establecer, de manera 
ponderada, convenios, programas y políticas de colaboración que beneficien al 
sector comercial vasco. 
 
Con este paso, el Gobierno Vasco reafirma su compromiso con la 
transparencia y la colaboración efectiva con las asociaciones del comercio, 
consolidando un enfoque proactivo para apoyar y fortalecer el tejido comercial 
en la región. Este esfuerzo mejora la toma de decisiones informadas y la 
implementación de medidas que impulsen el desarrollo sostenible del comercio 
de Euskadi 
 
 

 


