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Sailburua, herri agintari eta ordezkariok, Leioako Ostalaritza Eskolako zuzendari eta 
kideok, irakasle eta ikasleok, jaun-andreok, egun on! 
 
Talentua erakarri eta mantendu behar dugula sarri entzuten eta esaten dugu. Eta egia 
da. Gaur egun dugun erronka garrantzitsuenetako bat da, zalantzarik gabe. 
 
Baina zer da talentua? Non jartzen dugu langa hori? Ez diogu eztabaida luze honi gaur 
amaierarik emango. Izan ere, elementu asko aztertu beharko genituzke, prisma askotatik 
begiratuta, gainera. 
 
Argi duguna da Euskadin, gizarte aurreratu gehien-gehienetan bezala, profesionalen 
falta nabarmena dugula. Eta ez bakarrik goi mailako ezagutza dutenak.  
 
Ez. Gure gizarteak gaitasun ezberdinak dituzten pertsona askoren beharra du. Hori da, 
behin eta berriro, sektore ezberdinetatik kezkaz adierazten digutena. Eta honetaz 
egiazki jabetu behar dugu. Begiak ireki eta, noski, irtenbideak bilatzen asmatu. 
 
Gaitasuna, trebetasuna duten pertsonak behar ditugu. Eta, hor, gure Lanbide Heziketak 
asko du esateko. 
 
Hamarkadak daramatza gure ehun industrialak behar dituen profesionalak formatzen. 
Arazo bati benetako irtenbidea ematen. Eta, gainera, Europan erreferentzia izaten. 
 
Hau guztia gutxi balitz, euskaldun berri askoren, gurera beste herrialde batzuetatik etorri 
direnen, lan-merkaturako sarbide zuzena da Lanbide Heziketa. Euskadi herri plurala da, 
dibertsitate geroz eta handiagokoa. Beren bizi-proiektua garatzeko eta ongizatean 
hazteko gurera datozen pertsonen lanerako ateak irekitzen ditu gure formazio 
profesionalak. Integraziorako eta inklusiorako ezinbesteko erreminta da. Atzo bezala 
gaur, lana baita gizarte baten kohesioaren ezinbesteko elementu, integraziorako bide 
eta komunitatearen ardatz.  
 
Eta, bide batez, herri bezala dugun gabezia bati soluzioa ematen dio. Pozik egoteko 
hamaika arrazoi ditugu. Lanbide Heziketa arrakastaren adibide garbia da. 
 
Hoy estamos aquí para dar comienzo al inicio del nuevo curso de la Formación 
Profesional. Lo hacemos desde el Centro Integrado Leioa.  
 
Un centro que es un referente en nuestra gastronomía y del que año tras año salen 
cientos de personas, profesionales, perfectamente formados y capacitados. Cientos de 
personas que trabajan o son dueñas y dueños de establecimientos hosteleros, bares, 
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restaurantes, hoteles… un sector que aporta significativamente a nuestra economía y, 
por tanto, también a nuestro bienestar. De aquí han salido, incluso, 13 Estrellas Michelín.  
 
Personas que se incorporan a un mercado laboral con unas competencias que demanda 
un sector que, dicho sea de paso, forma parte de uno de nuestros pilares fundamentales. 
Estamos viviendo momentos de cambio a todos los niveles. La transformación 
tecnológica impactará de manera muy importante sobre el trabajo y el empleo. De 
hecho, ya lo está haciendo. 
 
Si queremos que la Formación Profesional siga desarrollando un papel fundamental 
debe estar preparada para responder a las demandas y necesidades de nuestro tejido 
productivo, nuestra economía y nuestra sociedad.  
 
Debe situarse a la vanguardia de la transformación digital y de los sistemas inteligentes 
avanzados. De nuestra capacidad de acierto dependerá también nuestro futuro. 
 
El reto, por lo tanto, es enorme, es mayúsculo. Es nuestra obligación acompañar y 
preparar a las personas para que se adapten a esas transformaciones y para que 
puedan desarrollar las competencias, el conocimiento, las habilidades y las actitudes 
necesarias que la nueva realidad demanda. 
 
Para ello debemos seguir impulsando, entre otros, un modelo de éxito como el de la 
Formación Profesional Dual. Contamos con una red de colaboración de más de 20.000 
empresas, donde completará su formación nuestro alumnado. 
 
A su vez, seguiremos fortaleciendo la formación de alto rendimiento, reforzando la 
cultura emprendedora e impulsando proyectos de innovación aplicada. 
 
Pero hay una cuestión que hoy quiero poner en valor. La capacidad de integración y 
cohesión social que también ofrece laFormación Profesional en Euskadi. Es la puerta 
de entrada al mercado laboral para cientos de nuevos vascos, que han venido a Euskadi 
a trabajar, desarrollar su proyecto de vida y mejorar en bienestar.  
 
Para ahondar en este objetivo pondremos en marcha una nueva Formación Profesional 
Inicial que va a abrir una nueva oportunidad a los colectivos más vulnerables a través 
de itinerarios de aprendizaje adaptados a situaciones diversas. 
  
Una nueva oportunidad que, a su vez, servirá para cubrir una necesidad que tiene el 
tejido industrial vasco en muchos sectores 
 
Hezkuntza Sailak otsailean argitaratu zuen azterketa baten arabera Lanbide Heziketako 
ikasketak bukatzen duten pertsonen %90ak lana aurkitzen du. Eta hori oso berri 
pozgarria da. 
 
Jakin badakigu gure ehun industrialak, gure enpresek, trebatutako pertsonen beharra 
dutela. Bada, Lanbide Heziketak bidea erakusten digu. 
 
Ilusioarekin ekiten diogu ikasturte berri honi. Baita egunero hobetzeko 
autoexigentziarekin. Mantendu dezagun izpiritu hau urte guztian zehar, aipatutako 
helburuak lortzeko gure onena eman beharko dugu eta. 
 
Besterik gabe, hasiera ematen diot Lanbide Heziketako 2024-2025 ikasturteari! 


