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Kultura eta Hizkuntza Politika

Eusko Jaurlaritzak 600.000 euroko dirulaguntza emango du kultura-arloko
jaialdiak antolatzeko

Gobernu Kontseiluak kultura-arlo jaialdiak antolatzeko 2026ko dirulaguntza deialdia
onartu du gaur. Bereziki musikan, antzerkian, bertsolaritzan, dantzan, liburugintzan,
ikus-entzunezkoetan, ikusizko arteetan eta sormenezko jardueretan antolatzen diren
Jaialdien antolakuntza laguntzera bideratuko da laguntza hau, 600.000 euroko
zuzkidurarekin.

600.000 euroak honela banatuko dira:
e 255.000 euro zuzeneko arteen jaialdiak antolatzeko (arte eszenikoak,
zuzeneko musika, bertsolaritza...).
e 180.000 euro ikus-entzunezko jaialdiak antolatzeko.
o 97.500 euro ikusizko arteetako eta literaturako jaialdiak antolatzeko.
e 67.500 euro diziplina anitzeko eta sormenezko kultura-jardueretako
jaialdiak antolatzeko.
o Diziplina anitzeko kultura-jardueratzat hartzen dira kultura- eta/edo
sormen-sektore desberdinak konbinatzen dituztenak.
o Sormenezko jardueratzat hauek hartuko dira: arkitektura, artisautza,
diseinua, gastronomia, hizkuntzaren industriak, moda, kultura-ondarea,
publizitatea eta bideojokoak.

Diruz lagundu daitezkeen programak edo jarduerak Euskal Autonomia Erkidegoan
garatu beharko dira, 2026eko urtarrilaren 1etik abenduaren 31ra bitartean, eta haien
edukia batez ere kulturala izanik, programazio artistikoa espezializazio-maila handikoa
eta Euskal Autonomia Erkidegoko kultura-panoramarako interes berezikoa izan beharko
du. Gainera, jaialdiak aldizkakoak izan beharko dira eta irauteko bokaziodunak, eta
gehienez 45.000 euroko laguntza jasoko dute.

Eskabideak aurkezteko epea hilabetekoa izango da deialdia Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.
2025 urteko deialdian 38 jaialdi lagundu ziren diruz.




Kultura eta Hizkuntza Politika

Eusko Jaurlaritzak milioi bat euro bideratuko ditu Euskadiko museo eta
bildumak diruz laguntzeko deialdira

Gobernu Kontseiluak Euskadiko Museo eta Bildumen Erregistroan inskribatutako museo
eta bildumentzako dirulaguntza deialdia onartu ditu gaur. Hala, Eusko Jaurlaritzak
1.000.000 euroko partida bideratuko du, honako jarduera hauek finantzatzeko:

1. Bilduma osatzen duten funtsak katalogatzea, dokumentatzea eta ikertzea.

Bi kategoria daude lerro honen barruan:

o Bilduma museografikoak osatzen dituzten funts material eta immaterialen
inbentarioa eta katalogazioa egitea, euskarri digitalean, oro har EMSIME
informazio-sistema erabiliz. Lan horren emaitza, ondoren, «Euskariana»
eta «Europeana» biltzaileetan gehitu ahal izango da, hau da, Europako
Kultura Ondarera online sartzeko atarian.

o Bilduma osatzen duten funtsekin, horien gaiarekin eta jardun-
eremuarekin lotutako ezagutza sortzea.

2. Bilduma museografikoen digitalizazioa eta irisgarritasuna.

3. Erakusketa iraunkorra berritzea, aldi baterako erakusketak antolatzea, eta
jarduera didaktikoak eta kultura zabaltzeko jarduerak diseinatzea eta eskaintzea.

4. Bilduma museografikoak osatzen dituzten funtsak kontserbatzea eta balioestea.

5. Museoaren kudeaketan berrikuntza eta irisgarritasuna hobetzea eta bultzatzea.

Agindu honetan araututako dirulaguntzak eskatu ahal izango dituzte agindu hau Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzen den egunean Euskadiko Museo eta
Bildumen Erregistroan inskribatuta dauden museo edo bildumen titularrek, honako
hauek izan ezik:

a) Foru-titulartasuneko museoak edo bildumak.

b) Eusko Jaurlaritzako Kultura eta Hizkuntza Politika Sailak gobernu-organoetan
parte hartzen duen fundazioak.

c) Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrak kapitalean parte
hartzen duen merkataritza-erakundeak.

d) Xede bereko dirulaguntza izendunak jasotzen dituzten museoen eta bildumen
erakunde titularrak, Euskal Autonomia Erkidegoko 2025erako aurrekontuetan
esleituak, Kultura eta Hizkuntza Politika Sailari dagozkion gastu-partidetan.

e) Kapital sozialean, fundazio-ondarean edo gobernu-, administrazio- edo
zuzendaritza-organoetan partaidetza handiena banku-fundazioena edo finantza-
edo kreditu-erakundeena duten erakundeak.

Diruz lagundutako jarduerak 2026an hasi eta amaitu beharko dira. Eskabideak
aurkezteko epea hilabetekoa izango da, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren
Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

2025eko deialdian, Kultura eta Hizkuntza Politika Sailak 90 proiektu lagundu zituen:

lehen lerroan 29 proiektu; bigarren lerroan 9 proiektu; hirugarren lerroan 27 proiektu;
laugarren lerroan 11 proiektu; eta, azkenik, bostgarren lerroan 14 proiektu lagundu ziren.
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Ekonomia, Lana eta Enplegua

Ekonomia, Lan eta Enplegu Sailak baimena eman du Gizarte Segurantzak,
Itsasoko Gizarte Institutuak eta Eustatek hitzarmen bat sina dezaten,
pentsiodunei buruzko informazio estatistikoa trukatzeko

o Datuak estatistika helburuetarako lagatzeko esparru egonkor eta aldizkakoa
ezartzen du hitzarmenak, eta hor sartzen dira Gizarte Prestazio Publikoen
Erregistroan eta Gizarte Txartel Digitalean jasotako pentsio erregimena, hileko
zenbatekoa edo kotizatutako urteak

Gobernu Kontseiluak, Mikel Torres Lehendakariordeak eta Ekonomia, Lan eta Enplegu
sailburuak proposatuta, astearte honetan onartu du baimena ematea Gizarte
Segurantzako Institutu Nazionalaren (GSIN), ltsasoko Gizarte Institutuaren (IGl) eta
Euskal Autonomia Erkidegoaren (Eustat — Euskal Estatistika Erakundeak ordezkatuta)
artean hitzarmen bat izenpetzeko.

Hitzarmenaren helburua da lankidetzarako esparru egonkor bat ezartzea, Gizarte
Prestazio Publikoen Erregistroan eta Gizarte Txartel Digitalean agertzen den GSINek
eta IGIk kudeatutako informazioaren lagapena arautzeko, helburu estatistiko hutsekin.
Eustatek datu horiek erabiliko ditu bere jarduera estatistikoak garatzeko, plangintza eta
programazio tresnetan sartuta daudenak; bereziki, Euskadin bizi diren pentsiodunen
kolektiboari buruzkoak.

Hitzarmenaren arabera, Gizarte Segurantzako Institutu Nazionalak hiru hilean behin eta
modu telematikoan emango dio Eustati kotizaziopeko pentsioen titularrei buruzko
informazioa —erretiroa, ezintasuna, alarguntasuna, zurztasuna eta senideen alde—, bai
altan daudenak, bai bajan daudenak hiruhilekoan zehar. Datuek honako aldagai hauek
biltzen dituzte: identifikazioa, bizilekua, pentsio mota eta erregimena, hileko zenbateko
gordina eta, erretir -pentsioen kasuan, egiaztatutako kotizazio urteak.

Truke hori administrazio publikoen arteko komunikazio ingurune itxietan egingo da, eta,
betiere, transmititutako datuen segurtasuna eta babesa bermatuko dute. Bestalde,
Eustatek bere gain hartuko du beharrezko kontrolak ezartzeko erantzukizuna datuak
helburu estatistikoetarako soilik erabiliko direla bermatzeko, erkidegoko eta estatuko
arauek araututako estatistika sekretuaren esparruan.

Hitzarmenaren jarraipena egiteko, Batzorde Misto bat eratuko da, GSINeko, I1Glko eta
Eustateko ordezkariek osatua. Batzorde horrek informazioa trukatzeko prozedurak
koordinatuko ditu, eta hitzarmena gauzatzean sor daitezkeen desadostasunak ebatziko
ditu. Hitzarmen horrek lau urteko iraupena izango du. 2026ko ekainaren 13an jarriko da
indarrean, eta gehienez ere lau urtez luzatu ahal izango da, alderdiek aho batez hala
adostuz gero.




Segurtasuna

Segurtasun Sailak lankidetza hitzarmena sinatuko du Vitoria-Gasteizko
Udalarekin Ertzaintzaren Txakur Unitaterako txakurrak adoptatzeko

Gobernu Kontseiluak Segurtasun Sailaren eta Vitoria-Gasteizko Udalaren artean
lankidetza-hitzarmen bat sinatzea onartu du gaur, Animaliak Babesteko Zentroko
txakurrak adoptatu eta Ertzaintzaren Txakur Unitateari atxikitzeko.

Hitzarmenaren xedea da beren adinagatik eta/edo ezaugarri etologikoengatik
Ertzaintzaren Txakur Unitatean trebatu eta integratu daitezkeen udal jabetzako txakurrak
lagatzea eta ondoren adoptatzea. Ertzaintzaren Txakur Unitateak eta Vitoria-Gasteizko
Animaliak Babesteko Zentroak txakurrekin egindako lanaren ondorioz sortu da
lankidetza-hitzarmen hau.

Txakur Unitateak laguntza ematen die Ertzaintza osatzen duten gainerako unitateei, bai
eta Euskadiko udaltzaingoei eta Babes Zibilari ere sor daitezkeen beharrizanetan, baldin
eta premia horietan beharrezkoa bada dituen baliabideen lana eta lankidetza. Lan
garrantzitsu hori egiteko, hainbat arrazatako txakurrekin lan egiten du, eta horiei
esleitzen zaien espezialitateko entrenamendu espezifikoa ematen zaie.

Akordio horren bidez, Armentiako Animaliak Babesteko Zentroaren ardura duen Vitoria-
Gasteizko Udaleko Kirol, Osasun eta Garapenerako Lankidetza Saileko Osasun
Publikoko Zerbitzuak Ertzaintzaren Txakurren Unitateari lagako dizkio animaliak, behar
den proba-aldian, gehienez ere 3 hilabeteko epean, Unitatearen zereginetara egokitzen
direla egiaztatzeko. Epe hori amaitu ondoren eta animalia txakur-unitatean integratzeko
egokitzat jotzen bada, Eusko Jaurlaritzaren izenean identifikatu eta erregistratuko da.
Txakurra ez bada egokitzen Txakur Unitatearen beharretara, Armentiako Animaliak
Babesteko Zentrora itzuliko da, beste norbaitek adoptatu ahal izateko. Animaliak
probaldia egiteko baldintza posibleak betetzen baditu, baina trebatzen berehala hasteko
adina ez badu, bi aldeak, Gasteizko Udaleko Osasun Publikoko Zerbitzua eta
Ertzaintzaren Txakurren Unitatea, animaliarentzako harrera-etxe bat aurkitzen saiatuko
dira, animaliak aldi baterako lagatzeko ohiko erregimenean, txakurrak probak hasteko
adin egokia izan arte.

Gobernu Kontseiluak gaur onartutako lankidetza-hitzarmenak lau urteko indarraldia
izango du, luza daitekeena, eta ez dakar inolako diru-konpromisorik aldeen artean.




Hezkuntza

Eusko Jaurlaritzak 3,2 milioiko diru-laguntza deialdia egin du, itunpeko
ikastetxeetan Lanbide Heziketako proiektu estrategikoak sustatzeko

e Helburua da Lanbide Heziketaren berrikuntza, espezializazioa eta egokitzapena
indartzea ekoizpen-sarearen beharretara, Euskadiko Lanbide Heziketako 2030
Estrategiaren esparruan

Gobernu Kontseiluak, Begofia Pedrosa Hezkuntza sailburuak proposatuta, diru-
laguntzen deialdia onartu du, 2026-2027 ikasturtean Lanbide Heziketako heziketa-
zikloak ematen dituzten itunpeko ikastetxe pribatuei zuzenduta, Euskadiko Lanbide
Heziketako 2030 Estrategia hedatzeko eremu estrategikoen jarduera-ildoak garatzeko.

Deialdiak 3.228.975 euroko diru-zuzkidura du, eta Euskadiko Lanbide Heziketako
sistema eraldatzen eta hobetzen lagunduko duten proiektu estrategikoetan ikastetxeen
parte-hartze aktiboa bultzatzea du helburu.

Zehazki, laguntzei esker, irakasleen liberazio osoa edo partziala finantzatu ahal izango
da, lehentasunezkotzat jotzen diren esparruei lotutako jarduerak egin ahal izan ditzaten,
hala nola berrikuntza aplikatua, ekintzailetza aktiboa, digitalizazioa edo Lanbide
Heziketako ikastetxeen eredu berria.

Dedikazio horri esker, parte hartzen duten irakasleek ikerketa-lanak egin ahal izango
dituzte, berrikuntza-proiektuetan lagundu ahal izango dute eta harreman zuzena izan
ahal izango dute enpresekin. Horrek guztiak erraztu egiten du ezagutzak eta gaitasunak
etengabe eguneratzea. Ezagutza hori ikasgelan, irakasle-taldeetan eta ikastetxe
guztietan zabalduko da gero, eta Euskadiko ekoizpen-errealitatearekin lotutako
ezagutza sortzeko, aplikatzeko eta transferitzeko ekosistema bat bultzatuko du.

Jarduera horiek Euskadiko Lanbide Heziketako 2030 Estrategiaren hedapenaren
parte dira. Estrategia horren arabera, Lanbide Heziketa funtsezko elementua da
pertsonen enplegagarritasuna hobetzeko eta euskal ekoizpen-sarearen lehiakortasuna
indartzeko, eraldaketa teknologiko eta ekonomikoko testuinguru batean.

Esparru horretan, 2026-2027 ikasturterako, estrategiaren eremu estrategikoekin lotutako
52 jarduera zehaztu dira guztira, talentuaren garapena, ikaskuntza-eredu berriak,
berrikuntza teknologikoa, ezagutzaren transferentzia edo jasangarritasuna barne
hartzen dituztenak.

2026-2027 ikasturtean Euskadin Lanbide Heziketako heziketa-zikloak ematen dituzten
itunpeko ikastetxe pribatuek eskuratu ahal izango dituzte laguntza horiek. Eskaerak
elektronikoki aurkeztuko dira, deialdian ezarritako prozeduraren arabera.

Deialdi honen bidez, Hezkuntza Sailak indartu egiten du Lanbide Heziketa aurreratu,
berritzaile eta produkzio-sektoreen benetako beharrekin konektatuaren aldeko apustua,
ikastetxeen eta irakasleen zeregina finkatuz, Euskadiko hezkuntza- eta ekonomia-
sistemaren eraldaketan funtsezko eragile gisa.




Osasuna

Osasun Sailak 20 milioi euro baino gehiago jarriko ditu 2026an, Euskadin
osasuna, prebentzioa eta osasun-arloko berrikuntza sustatzeko
dirulaguntzetarako

e 2024-2028 aldirako Dirulaguntzen Plan Estrategikoak 2026rako laguntza-bolumen
orokorra finkatzen du, ekintza komunitarioan, prebentzioan, ikerketan eta tokiko
osasun-sistemen babesean oinarrituta

e Plan Estrategiko horrekin eta aintzat hartutako laguntzen hedapenarekin, eta
Euskadiko Osasun Itunaren ildo estrategikoen ildotik, Osasun Sailak Euskadi
osasungarriagoa, ekitatiboagoa eta kohesionatuagoa lortzeko konpromisoa
indartzen du, elementu horiek funtsezkoak baitira herritarren ongizatea eta bizi-
kalitatea hobetu daitezen

Eusko Jaurlaritzako Osasun Sailak, 2024-2028 aldirako Dirulaguntzen Plan
Estrategikoaren barruan, 20 milioi euro baino gehiago jarriko ditu 2026an
dirulaguntzetarako. Ahalegin ekonomiko hori bideratuko da osasuna sustatzera,
gaixotasunen prebentziora, adikzioen arretara, osasunaren arloko ikerketa eta
berrikuntzara, garapen profesionalera eta prestazio farmazeutikora, betiere pertsonak
eta tokiko inguruneak, bereziki, oinarri dituen begiradarekin.

Hain zuzen ere, ekitaldi horretarako aurreikusitako laguntza-ildoen zati handi bat
zuzentzen da udalerriekin eta tokiko esparruarekin elkarlanean kudeatutako
programetara —komunitate-ekintza, prebentzioa eta bizimodu osasungarrien
sustapena indartuta— eta ikerketaren eta berrikuntzaren esparrura.

Aurtengo dirulaguntzen ildo nagusien artean nabarmentzen dira:

o Tokiko esparruan ekintza komunitarioa eta osasunaren sustapena
bultzatzeko dirulaguntzak, udalei eta toki-erakundeei zuzenduak, ongizate
komunitarioa hobetu dadin, gizarte-kohesioa indartu dadin eta osasunaren arloko
desberdintasunak murriztu daitezen.

o Adikzioei aurre egiteko eta aurrea hartzeko programa komunitarioen
garapenerako laguntzak, tokiko erakundeei zuzenduak. Laguntza horiek bat
datoz Euskadiko Osasun Planarekin eta Euskadiko Adikzioen Planarekin eta
ingurune  osasungarriak eta prebentzio-jarduerak bultzatzen dituzte
hurbiltasunetik.

e GlIBaren, sexu-transmisiozko infekzioen eta C hepatitisaren arloko
dirulaguntzak, kolektibo zaurgarrietan eragin berezia duten gizarte-entitateei
zuzenduak.

o Pazienteen elkarteentzako eta gizarte-entitateentzako laguntzak, gaixoen
eta haien familien bizi-kalitatea hobetzera zuzentzen direnak.

o lkasleen artean mugikortasun aktiboa eta jarduera fisikoa sustatzeko
programak, elkarteekin, kooperatibekin eta tokiko administrazioekin elkarlanean
garatuak.




o Egoera ekonomiko zaurgarrian dauden pertsonek tratamendu medikoei atxiki
ahal izatea errazteko laguntzak, ekitate eta justizia sozialeko neurri gisa.

e Adikzioak saihesteko eta horien kalteak murrizteko programetarako
dirulaguntzak, bai deialdi publikoen bidez, bai erreferentziazko entitateentzako
laguntza izendunen bidez.

e Osasunaren arloko ikerketa, berrikuntza eta ebaluazioa bultzatzea, |+G+B
proiektuak, osasun-ikerketako institutuak, zahartze osasungarriko programak eta
osasunaren arloko garapen teknologikoa finantzatuta.

o Osasunaren arloko profesionalak prestatzeko eta garatzeko laguntzak,
barnean direla bekak, kanpo-txandakatzeak, familia- eta komunitate-medikuntza
indartzea eta herritarrek osasunean parte hartzeko programak.

o Farmazia-prestazioaren arloko dirulaguntzak, egoitzetan
instituzionalizatutako pertsonei arreta segurua eta kalitatezkoa ematen zaiela
bermatzeko.

2024-2028 aldirako Dirulaguntzen Plan Estrategikoa: bost ardatz estrategiko

2024-2028 aldirako Dirulaguntzen Plan Estrategikoa Euskadi 2030 Osasun
Planaren barruan sartzen da. Plan horrek osasunaren ikuspegia bultzatzen du politika
guztietan, eta ekitatea eta prebentzioa jartzen ditu ekintza publikoaren funtsezko ardatz
gisa. Gainera, bat dator Euskadiko Osasun ltunaren printzipio eta helburuekin. lido
horretan, Osasun Sailaren dirulaguntzen politika funtsezko tresna da ltunean lortutako
adostasunetan aurrera egiteko eta jardun zehatzetan gauzatzeko, batez ere tokiko
esparruan.

2024-2028 aldian, Osasun Sailaren dirulaguntza-jarduera egituratzen da helburuak eta
laguntza-ildoak bideratzen dituzten bost ardatz estrategiko nagusiren inguruan:

e Osasunaren sustapena eta gaixotasunen prebentzioa. Ardatz honek
osasunaren zaintzan herritarren erantzukidetasuna indartzearen alde egiten du,
eta, hartara, bizi-ohitura osasungarriak bultzatzen ditu eta osasunaren arloko
baldintzatzaile sozialen gainean jarduten du. Tokiko ekintza komunitariorako,
GIBaren eta beste infekzio batzuen prebentziorako, gaixo dauden pertsonen bizi-
kalitatea hobetzeko eta jarduera fisikoa sustatzeko laguntzak biltzen ditu, eta
udalerriek funtsezko zeregina betetzen dute osasun-eragile gisa.

e Adikzioei heltzea eta aurrea hartzea, eta arriskuak eta kalteak murriztea.
Mendekotasun-jokabideak saihestera, kalteak murriztera eta adikzio-arazoak
dituzten pertsonen bizi-kalitatea hobetzera bideratzen den ardatz honek
udalekin, toki-erakundeekin eta hirugarren sektorearekin elkarlanean aritzea
indartzen du. Dirulaguntzei esker, programa komunitarioak, prebentzio-
jarduerak, arreta soziosanitarioko baliabideak eta arlo horretako ikerkuntza- eta
prestakuntza-proiektuak gara daitezke.

o lkerketa, berrikuntza eta ebaluazioa. Planean, osasunaren arloko ikerkuntza
da osasun-sistemaren kalitatea, jasangarritasuna eta erantzun-ahalmena
hobetzeko zutabeetako bat. |+G+B proiektuak, osasun-ikerketako institutuak,
zahartze osasungarriko programak eta Medtech ekimena finantzatzen dira, eta,
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horrela, ezagutzaren transferentzia eta Euskal Autonomia Erkidegoko osasun-
sisteman soluzio berritzaileak sartzea errazten da.

o Profesionalak. Osasun-sistemaren aktibo nagusia profesionalak direla
aitortzearekin, ardatz honek etengabeko prestakuntza, prestakuntza-
mugikortasuna, berrikuntza eta parte-hartzea bultzatzen ditu. Barnean hartzen
ditu bekak, kanpoko txandakatzeetarako laguntzak, familia- eta komunitate-
medikuntzarako babesa, osasunaren arloan herritarrek parte hartzeko
programak eta dirulaguntza izendunak, hala nola PAIME edo unibertsitatearekiko
lankidetza.

o Farmazia-prestazioa. Ardatz honek farmazia-prestazio segurua, efizientea eta
kalitatezkoa bermatzen du egoitzetan instituzionalizatutako pertsonentzat.
Horretarako, ospitaleekin lotzen diren farmazia-zerbitzuak kudeatzen dituzten
entitateentzako dirulaguntza izendunak emango dira, eta banaketa egokia,
jarraipen farmakoterapeutikoa eta tratamenduekiko atxikidura ziurtatuko da.

Konpromisoa hurbiltasuneko ekitatearekin eta osasunarekin

Plan Estrategiko honekin eta 2026rako aurreikusitako dirulaguntzen hedapenarekin,
Eusko Jaurlarizako Osasun Sailak Euskadi osasuntsuago, ekitatiboago eta
kohesionatuagoaren aldeko konpromisoa indartzen du. Tokiko eta komunitateko
ekintza, berrikuntza eta erakundeen arteko lankidetza finkatzen dira herritarren
ongizatea eta bizi-kalitatea hobetzeko funtsezko elementu gisa.



Eusko Jaurlaritzak hitzarmen bat onartu du Enkarterriko
Mankomunitatearekin, gazteen emantzipaziorako proiektu pilotu integrala
bultzatzeko

e Akordioari esker, Enkarterrin eredu berritzaile bat ezarri ahal izango da, 16 eta 34
urte bitarteko gazteei emantzipazio-prozesuetan laguntzeko, lurraldean duten
sustraitzea indartzeko eta Euskadiren erronka demografikoari ematen zaion
erantzunean aurrera egiteko

Gobernu Kontseiluak Eusko Jaurlaritzaren eta Enkarterriko Mankomunitatearen arteko
lankidetza-hitzarmena onartu du gaur, eskualdean gazteen emantzipaziorako proiektu
pilotu integral bat abian jartzeko. EKimen honen bidez, bi erakundeek erantzun praktikoa
eman nahi diote Euskadiren erronka handietako bati: erronka demografikoari.

Proiektua funtsezko ideia batekin sortu zen: landa-ingurunean etorkizuna izateko,
gazteentzako benetako aukerak egon behar dira. Geratzeko, itzultzeko eta hemen bere
bizi-proiektua garatzeko aukerak. Helburu horretan, gazteen emantzipazioa ez da soilik
gazte-politika bat; lurralde-orekari eusteko, landa-eskualdeak indartzeko eta
biztanleriaren zahartzeari aurre egiteko funtsezko tresna ere bada.

Hitzarmenak aukera emango du eskualdean bizi, ikasi edo lan egiten duten edo egin
nahi duten 16-34 urteko gazteei laguntzeko eredu integral bat hedatzeko Enkarterrin.
Ekimenak gazteen bizi-ibilbideei laguntzeko aurrez aurreko zerbitzu bat abian jartzea
aurreikusten du, Eusko Jaurlaritzaren GAZ zerbitzuarekin konektatuta, informazioa,
orientazioa, aholkularitza, bitartekaritza eta laguntza pertsonalizatua eskaintzeko
hainbat arlotan, hala nola etxebizitzan, enpleguan, prestakuntzan, mugikortasunean edo
gizarte-baliabideetan.

Zerbitzu horrekin batera, proiektuak Enkarterri Gaztea 2025-2028 Eskualdeko Gazteria
Planaren hedapena jasotzen du. Plan honek 27 neurri biltzen ditu, hiru ardatzetan
antolatuta: gazte emantzipatuak, gazte aktiboak eta gazte parte-hartzaile eta
konprometituak. Asmoa da baliabide horiek guztiek modu konektatuan funtzionatzea,
begirada integralarekin eta gazteen zuzeneko parte-hartzearekin.

Jarduketak 873.000 euroko inbertsioa izango du 2026tik 2028ra bitartean. Zenbateko
horretatik, Enkarterriko Mankomunitateak 567.000 euro jarriko ditu (guztizkoaren %
64,95), eta Eusko Jaurlaritzak gainerako 306.000 euroak ( % 35,05).

Eskualde mailan duen eraginaz gain, esperientzia Euskadiko beste udalerri eta eskualde
batzuetarako ere baliagarria izatea nahi du Eusko Jaurlaritzak. Hitzarmenak Enkarterriri
ematen dio gazte-politika publikoetan berritzeko laborategiaren eginkizuna, ebaluatu,
sistematizatu eta mailakatuko den eredu batekin, Gazteen Emantzipaziorako Euskal
Sarea eraikitzeko bidea irekitzeko.

Ekimena Gazteen 2/2022 Legearen eta Eusko Jaurlaritzaren konpromisoaren barruan
kokatzen da, hots, udal eta aldundiekin lankidetzan, gazteei emantzipatzeko
informazioa, orientazioa eta laguntza pertsonalizatua emango dieten baliabideak abian
jartzeko konpromisoa.

Akordio honekin, Eusko Jaurlaritzak eta Enkarterriko Mankomunitateak azpimarratu dute
erronka demografikoaz hitz egitea gazteriaz hitz egitea dela. Eta honako hau
azpimarratzen du: "gazteez hitz egitea landa-eremuan bizi nahi duenak etxebizitza,
enplegua, ongizatea, parte-hartzea eta komunitatea lortzeko benetako baldintzetan bizi
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ahal izatea bermatzea da". Gogoratu behar da gazteak lurraldean errotzea Euskadiren
etorkizuna beren herri eta eskualdeetatik eraikitzea dela.
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Cultura y Politica Linguistica

El Gobierno Vasco subvenciona la organizacion de festivales en las
diferentes areas culturales con 600.000 euros

El Consejo de Gobierno ha aprobado hoy la convocatoria de subvenciones de 2026 para
la organizacion de festivales en las diferentes areas culturales; particularmente en
musica, artes escénicas, libreria, audiovisuales, artes visuales y actividades creativas.
Asi, el Gobierno Vasco destinara a esta convocatoria un crédito de 600.000 euros.
Esa partida se repartira de la siguiente manera:

e 255.000 euros para la organizacion de festivales de artes en vivo (artes
escénicas, musica en directo, bertsolarismo...).
¢ 180.000 euros para la organizacion de festivales de artes audiovisuales.
e 97.500 euros para la organizacion de festivales de artes visuales y literatura.
e 67.500 euros para la organizacion de festivales de actividades culturales
multidisciplinares y creativas.
o Se consideran actividades culturales multidisciplinares aquellas que
combinan diversos sectores culturales y/o creativos.
o Se consideraran actividades creativas la arquitectura, la artesania, el
disefio, la gastronomia (creativa), las industrias de la lengua, la moda, el
patrimonio cultural, la publicidad y los videojuegos.

Los programas o actividades deberan desarrollarse en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026 vy, tratandose de un contenido
eminentemente cultural, su programacion artistica debera tener un alto grado de
especializacion y de especial interés para el panorama cultural de la Comunidad
Auténoma de Euskadi. Ademas, deberan tener caracter periddico y vocacion de
permanencia, y recibiran como maximo 45.000 euros.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de un mes a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

En la convocatoria del ano pasado (2025) se subvencionaron un total de 38 festivales.
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Cultura y Politica Linguistica

El Gobierno Vasco destina 1 milléon de euros a la convocatoria de

subvenciones destinadas a museos y colecciones de Euskadi

El Consejo de Gobierno ha aprobado, hoy, la convocatoria de subvenciones destinada
a los museos y colecciones inscritos en el Registro de Museos y Colecciones de
Euskadi. Asi, el Gobierno Vasco destinara una partida de 1.000.000 euros, para
financiar las siguientes actuaciones:

1.

5.

Catalogacion, documentacién e investigacion de los fondos que componen la
coleccion. Dos categorias:

o Inventario y catalogaciéon de los fondos materiales e inmateriales que
componen las colecciones museograficas, en soporte digital, utilizando
con caracter general el sistema de informacion EMSIME. El resultado de
dicha labor debe ser susceptible de posterior agregacion en los
recolectores «Euskariana» y «Europeanay, Portal de acceso en linea al
Patrimonio Cultural Europeo.

o Generar conocimiento relacionado con los fondos que componen la
coleccion, su tematica y ambito de actuacion.

Digitalizacion y accesibilidad de las colecciones museograficas

Renovar la exposicion permanente, organizar exposiciones temporales, y
disefar y ofrecer actividades didacticas y de difusion cultural

Conservacion y puesta en valor de los fondos que componen las colecciones
museograficas

Mejorar e impulsar la innovacion y la accesibilidad en la gestién del museo.

Podran solicitar la concesion de las subvenciones reguladas en la presente Orden las
personas fisicas y juridicas, titulares de museos o colecciones inscritos en el Registro
de Museos y Colecciones de Euskadi en la fecha de publicacion de la presente Orden
en el Boletin Oficial del Pais Vasco, con exclusion de:

a) Museos o colecciones de titularidad foral.

b) Fundaciones en cuyos 6rganos de gobierno participe el Departamento de
Cultura y Politica Linguistica del Gobierno Vasco.

c) Entidades mercantiles en cuyo capital participe la Administracion General de
la Comunidad Auténoma de Euskadi.

d) Entidades titulares de museos y colecciones destinatarios de subvenciones
nominativas con la misma finalidad consignadas en los presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Euskadi para el afo 2025, en las partidas de gasto
correspondientes al Departamento de Cultura y Politica Linguistica.

e) Las entidades en las que la participacion mayoritaria en su capital social,
patrimonio fundacional o en sus 6rganos de gobierno, administracién o direccion
corresponda a Fundaciones bancarias o a entidades financieras o de crédito.

Las actividades subvencionadas deberan iniciarse y finalizar este 2026. El plazo de
presentacion de solicitudes sera de un mes desde el dia siguiente a la publicacion
de la orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.
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En la convocatoria de 2025 el departamento de Cultura y Politica Linglistica concedié
un total de 90 subvenciones a museos y colecciones: en la primera linea, 29 proyectos;
en la segunda linea, 9 proyectos; en la tercera linea, 27 proyectos; en la cuarta linea 11
proyectos; y en la quinta linea, se subvencionaron 14 proyectos.
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Economia, Trabajo y Empleo

Economia, Trabajo y Empleo autoriza la suscripciéon de un convenio entre
el INSS, el ISM y Eustat para el intercambio de informacién estadistica
sobre pensionistas

e El convenio establece un marco estable y periédico de cesién de datos para fines
estadisticos que incluye el régimen de pensién, el importe mensual o los afos
cotizados contemplados en el Registro de Prestaciones Sociales Publicas y la
Tarjeta Social Digital

El Consejo de Gobierno, a propuesta del Vicelehendakari y consejero de Economia,
Trabajo y Empleo, Mikel Torres, ha aprobado este martes la propuesta de acuerdo por
la que se autoriza la suscripcion de un convenio en materia estadistica entre el Instituto
Nacional de la Seguridad Social (INSS), el Instituto Social de la Marina (ISM) y la
Comunidad Autéonoma de Euskadi, representada por Eustat — Instituto Vasco de
Estadistica.

El objetivo del convenio es establecer un marco estable de colaboracion que regule la
cesioén con fines exclusivamente estadisticos de la informacion gestionada por el INSS
y el ISM que figura en el Registro de Prestaciones Sociales Publicas y en la Tarjeta
Social Digital. Eustat utilizara estos datos para el desarrollo de sus actividades
estadisticas, incluidas en sus instrumentos de planificacion y programacion; en
particular, las relativas al colectivo de pensionistas residentes en Euskadi.

En virtud del convenio, el INSS facilitara a Eustat, con una periodicidad trimestral y de
forma telematica, informacioén sobre los titulares de pensiones contributivas —jubilacion,
incapacidad, viudedad, orfandad y a favor de familiares—, tanto en alta como dadas de
baja durante el trimestre. Los datos incluyen variables de identificacién, de residencia,
el tipo y régimen de pensién, el importe bruto mensual y, en el caso de las pensiones de
jubilacion, los afos de cotizacion acreditados.

Este intercambio se realizara en entornos cerrados de comunicaciones entre
administraciones publicas, garantizandose en todo caso la seguridad y proteccion de los
datos transmitidos. Por su parte, Eustat asumira la responsabilidad de establecer los
controles necesarios para garantizar que los datos se utilicen unicamente con fines
estadisticos, en el marco del secreto estadistico regulado por la normativa autonémica
y estatal.

Para el seguimiento del convenio se constituira una Comision Mixta integrada por
representantes del INSS, del ISM y de Eustat, que coordinara los procedimientos de
intercambio de informacién y resolvera cualquier discrepancia en su ejecucién. Este
convenio tendra una duracién de cuatro anos, entrara en vigor el 13 de junio de 2026 y
podra prorrogarse por un periodo maximo de otros cuatro afios mediante acuerdo
unanime de las partes.
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Seguridad

El Departamento de Seguridad colaborara con el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz para adoptar perros para la Unidad Canina de la Ertzaintza

El Consejo de Gobierno ha autorizado hoy la firma de un convenio de colaboracién entre
el Departamento de Seguridad y el Ayuntamiento de Vitoria- Gasteiz para la adopcién
de perros del Centro de Proteccién Animal con el objeto de su adscripciéon a la Unidad
Canina de la Ertzaintza.

El Convenio tiene como objeto la cesién y posterior adopcion de perros de propiedad
municipal que por su edad y/o caracteristicas etologicas puedan ser susceptibles de
adiestramiento e integracion en la Unidad Canina de la Ertzaintza. Este acuerdo de
colaboracién nace como resultado de la union del trabajo desarrollado con perros por
parte de esta Unidad de la Ertzaintza y del Centro de Proteccion Animal de Vitoria-
Gasteiz.

La Unidad Canina da apoyo al resto de las que conforman la Ertzaintza, asi como a las
diferentes policias locales de Euskadi y a Proteccién Civil en las necesidades que
pudieran surgir, en las cuales sea necesario el trabajo y colaboracion de los recursos
con los que cuenta. Para el desarrollo de esta importante labor, adiestra y trabaja con
perros de diferentes razas, los cuales reciben un entrenamiento especifico de la
especialidad a la que se les asigne.

Mediante este acuerdo el Servicio de Salud Publica del Departamento de Deporte, Salud
y Cooperacion al Desarrollo del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, responsable del
Centro de Proteccion Animal de Armentia cedera los animales a la Unidad Canina de la
Ertzaintza, durante el periodo de pruebas necesario, como maximo de 3 meses de
duracién, para verificar la adecuacion de los mismos a las tareas de la Unidad. Tras
finalizar ese plazo y el animal se considera adecuado para su integracién en la Unidad
canina sera identificado y registrado a nombre del Gobierno Vasco-Eusko Jaurlaritza. Si
el perro no se adapta a las necesidades de la Unidad Canina sera devuelto al Centro de
Proteccion Animal de Armentia para que terceras personas puedan adoptarlo. Si el
animal cumple con los posibles requisitos para realizar el periodo de prueba, pero, no
cuente con edad suficiente para el inicio del adiestramiento de forma inmediata, ambas
partes, Servicio de Salud Publica del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Unidad
Canina de la Ertzaintza, trataran de localizar una casa de acogida para el animal que se
responsabilice del mismo, en el régimen habitual de cesién temporal de animales, hasta
que el perro tenga la edad adecuada para iniciar las pruebas.

El convenio de colaboracion aprobado hoy por el Consejo de Gobierno tendra una

vigencia de cuatro afios prorrogables y no conlleva ningun compromiso financiero entre
las partes.
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Educacion

El Gobierno Vasco convoca 3,2 millones en ayudas para impulsar
proyectos estratégicos de Formacion Profesional en centros concertados

e El objetivo es reforzar la innovacion, la especializacion y la adaptacion de la FP a
las necesidades del tejido productivo en el marco de la Estrategia FP Euskadi 2030

El Consejo de Gobierno ha aprobado, a propuesta de la consejera de Educacion,
Begoria Pedrosa, la convocatoria de subvenciones para el desarrollo, durante el curso
2026-2027, de las lineas de actuacién de los ambitos estratégicos en el despliegue de
la Estrategia FP Euskadi 2030, dirigidas a centros privados concertados que imparten
ciclos formativos de Formacion Profesional.

La convocatoria cuenta con una dotacion econdmica de 3.228.975 euros y tiene como
finalidad impulsar la participacion activa de los centros en proyectos estratégicos que
contribuyan a la transformacion y mejora del sistema de Formacion Profesional en
Euskadi.

En concreto, las ayudas permitiran financiar la liberacion total o parcial de profesorado
para que pueda desarrollar actividades vinculadas a ambitos considerados prioritarios,
como la innovacién aplicada, el emprendimiento activo, la digitalizacién o el nuevo
modelo de centros de Formacién Profesional.

Esta dedicacién permitira al profesorado participante desarrollar tareas de investigacion,
colaborar en proyectos de innovacion y mantener un contacto directo con empresas, lo
que favorece la actualizacion continua de sus conocimientos y competencias. Ese
conocimiento revierte después en el aula, en los equipos docentes y en el conjunto de
los centros, favoreciendo un ecosistema de generacion, aplicacion y transferencia de
conocimiento conectado con la realidad productiva de Euskadi.

Estas actuaciones forman parte del despliegue de la Estrategia FP Euskadi 2030, que
sitla a la Formacion Profesional como un elemento clave para mejorar la empleabilidad
de las personas y reforzar la competitividad del tejido productivo vasco en un contexto
de transformacion tecnoldgica y econémica.

En ese marco, para el curso 2026-2027 se han definido un total de 52 actividades
vinculadas a los distintos ambitos estratégicos de la estrategia, que abarcan desde el
desarrollo del talento y los nuevos modelos de aprendizaje hasta la innovacion
tecnoldgica, la transferencia de conocimiento o la sostenibilidad.

Podran acceder a estas ayudas los centros privados concertados que impartan ciclos
formativos de Formacion Profesional en Euskadi durante el curso 2026-2027. Las
solicitudes se presentaran por via electronica, de acuerdo con el procedimiento
establecido en la convocatoria.

Con esta convocatoria, el Departamento de Educacion refuerza su apuesta por una
Formacion Profesional avanzada, innovadora y conectada con las necesidades reales
de los sectores productivos, consolidando el papel de los centros y del profesorado
como agentes clave en la transformacion del sistema educativo y econdmico de
Euskadi.
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Salud

El Departamento de Salud destina mas de 20 millones de euros en 2026 a
subvenciones para impulsar la salud, la prevencién y la innovacién sanitaria en
Euskadi

e El Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2028 fija para 2026 un volumen global
de ayudas centrado en la accién comunitaria, la prevencién, la investigaciéon y el
apoyo a los sistemas locales de salud

e Con este Plan Estratégico y el despliegue de las ayudas contempladas, el
Departamento de Salud, alineado con las lineas estratégicas del Pacto Vasco de
Salud, refuerza su compromiso con una Euskadi mas saludable, equitativa y
cohesionada, elementos clave para mejorar el bienestar y la calidad de vida de la
ciudadania

El Departamento de Salud del Gobierno Vasco destina en 2026 mas de 20 millones de
euros a subvenciones en el marco del Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2028
(PES). Este esfuerzo econdmico se orienta a reforzar la promocion de la salud, la
prevencion de enfermedades, la atencién a las adicciones, el impulso a la investigacion
€ innovacién sanitarias, el desarrollo profesional y la prestacion farmacéutica, con una
mirada especialmente centrada en las personas y los entornos locales.

Precisamente, en las lineas de ayuda previstas para ese ejercicio, una parte significativa
se destina a programas gestionados en colaboracion con los municipios y el
ambito local, reforzando la accién comunitaria, la prevencién y la promocién de estilos
de vida saludables; asi como al ambito de la investigacion e innovacion.

Entre las principales lineas de subvencion para este aio destacan:

e Subvenciones para el impulso de la accién comunitaria y la promocién de
la salud en el ambito local, dirigidas a ayuntamientos y entidades locales, con
el objetivo de mejorar el bienestar comunitario, reforzar la cohesion social y
reducir desigualdades en salud.

e Ayudas a entidades locales para el desarrollo de programas comunitarios
de abordaje y prevencion de las adicciones, alineados con el Plan de Salud
de Euskadi y el Plan sobre Adicciones de Euskadi, favoreciendo entornos
saludables y actuaciones preventivas desde la proximidad.

e Subvenciones en el campo del VIH, las infecciones de transmisién sexual
y la hepatitis C, dirigidas a entidades sociales con especial incidencia en
colectivos vulnerables.

o Ayudas para asociaciones de pacientes y entidades sociales destinadas a
mejorar la calidad de vida de personas enfermas y sus familias.

o Programas de promocién de la movilidad activa y la actividad fisica entre
la poblacion escolar, desarrollados en colaboracidbn con asociaciones,
cooperativas y administraciones locales.
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e Ayudas destinadas a facilitar la adherencia a tratamientos médicos a
personas en situacion de vulnerabilidad econémica, como medida de equidad y
justicia social.

e Subvenciones para programas de prevencion y reduccién de dafos en
adicciones, tanto mediante convocatorias publicas como a través de ayudas
nominativas a entidades de referencia.

e Apoyo a la investigacion, la innovaciéon y la evaluacion sanitaria, con
financiacion a proyectos de [+D+i, institutos de investigacién sanitaria,
programas de envejecimiento saludable y desarrollo tecnoldgico en salud.

e Ayudas a la formacién y desarrollo de profesionales sanitarios, incluyendo
becas, rotaciones externas, fortalecimiento de la medicina familiar y comunitaria
y programas de participacion ciudadana en salud.

e Subvenciones en materia de prestacion farmacéutica, destinadas a
garantizar una atencion segura y de calidad a personas institucionalizadas en
residencias.

Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2028: cinco ejes estratégicos

El Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2028 se enmarca en el Plan de Salud
Euskadi 2030, que impulsa el enfoque de “salud en todas las politicas” y situa la equidad
y la prevencion como ejes fundamentales de la accion publica, ademas se alinea con
los principios y objetivos del Pacto Vasco de Salud. En este sentido, la politica de
subvenciones del Departamento de Salud se concibe como una herramienta clave para
avanzar en los consensos alcanzados en el Pacto y para trasladarlos a actuaciones
concretas sobre el territorio, especialmente en el ambito local.

Durante el periodo 2024-2028, la actividad subvencional del Departamento de Salud se
articula en torno a cinco grandes ejes estratégicos, que orientan tanto los objetivos
como las lineas de ayuda:

e Promocioén de la salud y prevencion de las enfermedades. Este eje apuesta
por reforzar la corresponsabilidad de la ciudadania en el cuidado de la salud,
impulsando habitos de vida saludables y actuando sobre los determinantes
sociales de la salud. Incluye ayudas para la accién comunitaria local, la
prevencion del VIH y otras infecciones, la mejora de la calidad de vida de
personas con enfermedad y el fomento de la actividad fisica, con un papel
esencial de los municipios como agentes de salud.

e Abordaje y prevencion de las adicciones y reduccion de riesgos y dafnos.
Orientado a prevenir conductas adictivas, reducir dafios y mejorar la calidad de
vida de las personas con problemas de adicciones, este eje refuerza la
colaboracion con ayuntamientos, entidades locales y el tercer sector. Las
subvenciones permiten desarrollar programas comunitarios, actuaciones
preventivas, recursos de atencion sociosanitaria y proyectos de investigacion y
formacion en este ambito.

¢ Investigacion, innovacioén y evaluacioén. El Plan situa la investigacion sanitaria
como uno de los pilares para mejorar la calidad, sostenibilidad y capacidad de
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respuesta del sistema de salud. Se financian proyectos de I+D+i, institutos de
investigacion sanitaria, programas de envejecimiento saludable y la iniciativa
Medtech, favoreciendo la transferencia del conocimiento y la incorporacion de
soluciones innovadoras al sistema sanitario vasco.

o Profesionales. Reconociendo que las personas profesionales son el principal
activo del sistema sanitario, este eje impulsa la formacién continua, la movilidad
formativa, la innovacion y la participacién. Incluye becas, ayudas para rotaciones
externas, apoyo a la medicina familiar y comunitaria, programas de participacion
ciudadana en salud y subvenciones nominativas como el PAIME o la
colaboracién con la universidad.

o Prestacion farmacéutica. Este eje garantiza una prestacion farmacéutica
segura, eficiente y de calidad para personas institucionalizadas en residencias,
mediante subvenciones nominativas a entidades que gestionan servicios
farmacéuticos vinculados a hospitales, asegurando la correcta dispensacion, el
seguimiento farmacoterapéutico y la adherencia a los tratamientos.

Un compromiso con la equidad y la salud de proximidad

Con este Plan Estratégico y el despliegue de las subvenciones contempladas para el
2026, el Departamento de Salud del Gobierno Vasco refuerza su compromiso con una
Euskadi mas saludable, equitativa y cohesionada, donde la accién local y
comunitaria, la innovacion y la colaboracion institucional se consolidan como elementos
clave para mejorar el bienestar y la calidad de vida de la ciudadania.
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Bienestar, Juventud y Reto Demogrco

El Consejo de Gobierno aprueba un convenio con la Mancomunidad de
Enkarterri para impulsar un proyecto piloto integral de emancipacion
juvenil

e Elacuerdo permitira desplegar en Enkarterri un modelo innovador para acompanar
a jovenes de 16 a 34 afnos en sus procesos de emancipacion, reforzar su arraigo
en el territorio y avanzar en la respuesta al reto demografico de Euskadi

El Consejo de Gobierno ha aprobado hoy el convenio de colaboracién entre el Gobierno
Vasco y la Mancomunidad de Enkarterri para poner en marcha un proyecto piloto
integral de emancipacion juvenil en la comarca, una iniciativa con la que ambas
instituciones quieren dar una respuesta practica a uno de los grandes desafios de
Euskadi: el reto demogréfico.

El proyecto nace con una idea de fondo: para que haya futuro en el medio rural, tiene
que haber oportunidades reales para la juventud. Oportunidades para quedarse, para
volver y para desarrollar aqui su proyecto de vida. En ese objetivo, la emancipacion
juvenil no es solo una politica de juventud; es también una herramienta clave para
sostener el equilibrio territorial, fortalecer las comarcas rurales y hacer frente al
envejecimiento de la poblacién.

El convenio permitira desplegar en Enkarterri un modelo integral de acompafiamiento
dirigido a jovenes de entre 16 y 34 afios que viven, estudian o trabajan en la comarca,
0 que desean hacerlo. La iniciativa contempla la puesta en marcha de un servicio
presencial de apoyo a los itinerarios vitales de las personas jovenes, conectado con el
servicio GAZ del Gobierno Vasco, para ofrecer informacion, orientacion, asesoramiento,
intermediacion y acompafiamiento personalizado en ambitos como vivienda, empleo,
formacioén, movilidad o recursos sociales.

Junto a ese servicio, el proyecto incorpora el despliegue del Plan Comarcal de Juventud
Enkarterri Gaztea 2025-2028, que reune 27 medidas articuladas en tres ejes: juventud
emancipada, juventud activa y juventud participativa y comprometida. La intencion es
que todos esos recursos funcionen de manera conectada, con una mirada integral y con
participacién directa de las personas jévenes.

La actuacion tendra una inversion total de 873.000 euros entre 2026 y 2028. De esa
cantidad, la Mancomunidad de Enkarterri aportara 567.000 euros, el 64,95 % del total,
mientras que el Gobierno Vasco financiara los 306.000 euros restantes, el 35,05 %.

Mas alla de su impacto comarcal, el Ejecutivo vasco quiere que la experiencia sirva
también para extraer aprendizajes utiles para otros municipios y comarcas de Euskadi.
El convenio da a Enkarterri un papel de laboratorio de innovacién en politicas publicas
de juventud, con un modelo que sera evaluado, sistematizado y escalado para abrir
camino en la construccion de la Red Vasca para la Emancipacion Juvenil.

La iniciativa se enmarca en la Ley 2/2022 de Juventud y en el compromiso del Gobierno
Vasco de acelerar, en colaboracion con ayuntamientos y diputaciones, la puesta en
marcha de recursos que acerquen a la juventud informacion, orientacién y apoyo
personalizado para su emancipacion.
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Con este acuerdo, el Gobierno Vasco y la Mancomunidad de Enkarterri remarcar que
hablar de reto demografico es hablar de juventud. Y subraya que “hablar de juventud es
garantizar que quien quiera vivir en el ambito rural pueda hacerlo con condiciones reales
de acceso a vivienda, empleo, bienestar, participacion y comunidad”. Cabe recordar que
arraigar a los y las jovenes en el territorio es construir el futuro de Euskadi desde sus
pueblos y comarcas.
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